FERREYCORP S.A.A.

ACTAS JUNTA ACCIONISTAS

JUNTA GENERAL OBLIGATORIA ANUAL: DE ACCIONISTAS
NO PRESENCIAL
25 DE MARZO DE 2026

En Lima, a los veinticinco dias del mes de marzo de 2026, siendo las
11:00 a.m., se celebrdo la Junta General Obligatoria Anual de
Ac;cionistas de Ferreycorp S.AA., en su local ubicado en el Jr.
Cristobal de Peralta Norte Nro. 820, Santiago de Surco, Lima (de
conformidad con el segundo parrafo del articulo 30 del Estatuto
Social), en forma no presencial (a través de la plataforma digital
[Quorum, mediante sistema de videoconferencia) y en primera
convocatoria, de acuerdo al aviso publicado en los diarios El
Comercio y El Peruano del dia 28 de febrero de 2026, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley General de Sociedades, el Estatuto Social

y demas normas aplicables.

Presidio la sesidn el Sr. Andreas von Wedemeyer Knigge, presidente
del directorio, y actudé como secretaria de la presente junta ia Sra.
Mariela Garcia Figari de Fabbri, directora gerente general, conforme
a lo dispuesto en el articulo 29 del Estatuto social. También asistieron
a esta sesidn la Sra. Patricia Gastelumendi Lukis, Gerente
Corporativo de Finanzas, el Dr. Eduardo Ramirez del Villar Lopez de

Romana, Gerente Legal y de Cumplimiento, los asesores legales de
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la Sociedad, y el Dr. Carlos Carpio Holgado, Notario de Lima, este
Gltimo para dar fe de la autenticidad de los acuerdos adoptados en la
presente Junta, y quien certificé que esta sesion se realizé
cumpliendo con las disposiciones pertinentes en materia de
convocatoria y quorum, y con los procedimientos y medios de
comunicaciéon pertinentes durante la celebracidn de la Junta

anunciados en la convocatoria.

El presidente procedié a verificar el quérum de asistencia a la hora
fijada para el inicio de la sesion. Sefiald que los accionistas presentes
por este medio virtual, o los representantes de ellos debidamente
acreditados, habian acreditado la representacion de 683,661,917
acciones, de un valor nominal de S/ 1.00 cada una, tanto propias
como de terceros, lo que equivalia al 73.45296% del total de
acciones en circulaciébn computables para efectos de quorum,
equivalentes a 930,749,287 (cantidad a la que se arriba luego de
excluir las acciones de tesoreria en poder de la Sociedad). En
consecuencia, indicé que se superaba el quorum requerido del 50%
de las acciones en circulacion. Asimismo, informé que entre los
directores y gerentes que habian recibido poderes de representacion,
ninguno habia excedido el limite establecido de representar mas del
20% de las acciones, sefialando que para esta sesién el maximo
nimero de acciones representadas por un UGnico apoderado,

incluidos los directores y gerencia, fue de 10.7%.
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El detalle de los accionistas asistentes a la sesion, la relacidn con el
numero de acciones propias, asi como la representacion de acciones
de terceros, aparece en la lista de asistentes de la presente sesion,
la cual forma parte integrante e inseparable de esta acta, firmada y
sellada por el Notario presente en la junta. Dicha lista se incorpora al
el,libro denominado “Registro de Accionistas de Ferreycorp S.A.A.”,
que la Sociedad lleva como complemento al libro de actas de juntas
generales, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123° y
134° de la Ley General de Sociedades, en resguardo de la
informacién del! accionista minoritario, la cual es calificada como
reservada de acuerdo con lo establecido en el articulo 45° de la Ley
del Mercado de Valores y Resolucion Conasev Nro. 074-2010-
EF/94.01.1.

El presidente dejé constancia que la presente junta de accionistas fue
convocada cumpliendo con los requisitos exigidos por la ley, el

Estatuto Social y los reglamentos internos.

El presidente indicé que la presente sesidn se realizaba en forma no
presencial, utilizando la plataforma Iquorum que permite a los
accionistas participar en vivo y efectuar la votacion en cada uno de
los temas materia de agenda. Solicitd en ese momento la

intervencién de la secretaria, para explicar en detalle el
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funcionamiento de la plataforma. Recordo a los sefiores accionistas
que con la convocatoria a esta junta, la Sociedad publicé el
documento informativo con el procedimiento a seguir para su
celebraciéon de manera no presencial, asi como la guia de uso de la
plataforma, junto con la informacién y documentacién relativos a la
agenda tal como exige el Reglamento de Hechos de Importancia e
Informacién Reservada. La informacion fue publicada como Hecho
de Importancia en la seccidn “Juntas de Accionistas o Asambleas de
Obligacionistas No Presenciales” del Portal del Mercado de Valores

de la SMV (www.smv.gob.pe) y en la seccién Junta General de

Accionistas 2026 de Ila pagina web de la Sociedad
(www ferreycorp.com.pe). Adicionalmente, sefiald que se publicaron
avisos de convocatoria con fecha 28 de febrero de 2026, en los
diarios “El Peruano” y “El Comercio”, de acuerdo a ley, con el detalle
de los puntos de agenda, y se envibé por correo electrénico a los

sefiores accionistas que han actualizado su informacién personal.

El presidente declaré que podia sesionar vélidamente la junta
convocada por el directorio en su sesién del 28 de febrero de 20286,
para efectos de adoptar acuerdos sobre los asuntos materia de la

convocatoria, y que son los siguientes:
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1. Examen y aprobacion de la memoria 2025, que incluye el analisis
y discusion de los estados financiercs, asi como el informe del
programa de sostenibilidad.

Distribucién de utilidades.

Nombramiento dé los auditores externos para el ejercicio 2026.
Eleccion de Directorio para el periodo 2026 — 2029.

ok~ WD

Delegacion de facultades para suscribir documentos ptblicos y/o
privados respecto de los acuerdos adoptados por la presente
junta de accionistas.

El presidente, indicé que en primer [ugar se informaria sobre la
implementacion de los acuerdos adoptados en la junta de accionistas
del 24 de marzo del afio 2025, seglin establece el Reglamento de
Junta de Accionistas y del Directorio y cuyo resumen fue presentado
por la Gerencia General al Comité de Nominaciones,
Remuneraciones, Gobierno Corporativo y Sostenibilidad en su sesién
del 23 de febrero 2026, lo cual fue oportunamente comunicado a los

accionistas a través de la pagina web.

A continuacion, cedié la palabra a la secretaria para que informe
respecto a la implementacion de los acuerdos adoptados lo que
habia sido informado oportunamente mediante Hechos de

Importancia.
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- Examen y aprobacién de la memoria 2024, gue incluye el analisis

y discusion de los estados financieros, asi como el informe del

programa de sostenibilidad.

Sefialé que el 24 de marzo de 2025 se publicdé la memoria del
gjercicio 2024 y los estados financieros auditados en la pagina de la

SMV y de Ferreycorp.

- Distribucién de utilidades.

Indicd que se procedidé a pagar el saldo de S/ 193,281,719.20 del
dividendo aprobado para el afio 2024, equivalente a un derecho de
S/ 0.204301 por accién. Para ello, y en base a las facultades
delegadas, el directorio determind como fecha de registro del
dividendo el 10 de abril y como fecha de pago el 29 de abril de 2025.
El 25 de abril de 2025 se puso a disposicién de Cavali los fondos para

el pago a los accionistas.

- Nombramiento de los auditores externos para el ejercicio 2024,

Comenté que por la delegacién conferida al directorio, se firmd
contrato con la firma auditora Tanaka, Valdivia & Asociados, firma
miembro de EY, el 17 de julic de 2025, como auditores externos para
la revision de los Estados Financieros de la corporacion, luego de
negociar y aprobar las condiciones de su contratacion. Los auditores
externos presentaron a satisfaccion del Comité de Auditoria y

Riesgos del directorio el 17 de diciembre de 2025, los avances al plan
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de trabajo establecido tanto para la Sociedad como para sus
subsidiarias. La informacion presentada incluyd el cronograma, la
metodologia a seguir, el grupo de ejecutivos a cargo de la auditoria y
ciertos temas relevantes a tener en cuenta. Y el 25 de febrero de este
afio presentaron a dicho comité el dictamen de auditoria de los

Estados Financieros.

- Delegacion de facultades para suscribir documentos ptblicos v/o

privados respecto de los acuerdos adopiados por la presente

junta de accionistas.

Finalmente, sefalo que el sefior Andreas von Wedemeyer Knigge vy
su persona en uso de las facultades conferidas, suscribieron los
distintos documentos, minutas y escrituras publicas necesarios para

formalizar los acuerdos adoptados.

A continuacién, di6 inicio a los temas materia de la convocatoria.

1. Examen v aprobacion de la memoria 2025, que incluye el analisis

y discusién de los estados financieros, asi como el informe del

programa _de sostenibilidad.-

Como primer punto de la agenda, el presidente sometid a
consideracion de la junta la memoria anual del ejercicio 2025, que

incluye la carta del presidente, y el informe de los auditores externos,
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que no contiene observacion alguna sobre los estados financieros
separados y consolidados del ejercicio. Asi mismo, ésta contiene el
Reporte de Gestion Comercial y de Operaciones, de Gestion
Financiera y de Gestién Sostenible; el Reporte sobre el Cumplimiento
del Cédigo de Buen Gobierno Corporativo para las Sociedades
Peruanas y el Reporte de Sostenibilidad Corporativa, distribuidos por
medios electronicos con anticipacion.

A continuacion, el presidente di6 lectura a la Carta del Presidente,
que dirige anualmente a los accionistas y que contiene las
operaciones y resultados mas significativos del afio 2025 con el

siguiente texto:

Carta del Presidente

El balance de la economia peruana en el 2025 muestra un crecimiento de 3.4%, similar
al del afio previo, que si bien se encuentra por debajo de su potencial significd cierta
estabilidad y avances en la capacidad de consumo e inversién de los agentes
econdmicos, con una marcada mejora en el optimismo y animo empresarial, incluso en
un contexto desafiante para la regién.

La mineria continia ocupando un rol central en la economia peruana. Las inversiones
priorizaron proyectos brownfield y expansiones, en el marco de buenos precios de los
commodities, en especial el del cobre —respaldado por la transicién energética e
inversiones en inteligencia artificial- y del oro como activo de refugio, configurando un
entorno favorable.

El crecimiento también fue potenciado por la construccién, principalmente por
actividades de movimiento de tierra vinculadas a la mineria y obras de infraestructura
de mediana y pequefia envergadura a lo largo del pais, impulsadas por los gobiernos
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regionales y locales. Durante el afio, los sectores agropecuario y de servicios igualmente
contribuyeron al crecimiento de la economia.

En el 2025, el pais consolidé su estabilidad monetaria con una inflacidén que cerr6 en
1.5%, lo que permitid al Banco Central de Reserva (BCR) reducir la tasa de interés por
75 puntos basicos a un nivel neutral de 4.25%. Esta gestién, aunada a un superavit
comercial récord de mas de US$ 34 mil millones y al debilitamiento global del délar,
impulsé una apreciacion histdrica del sol, de 10.4%, situando el tipo de cambio en los
ultimos meses del afio en un piso de S/ 3.35.

NEGOCIO

En este entorno, la corporacién estuvo atenta a las necesidades de las diversas
industrias, con una amplia oferta de valor. Al centro de su propuesta, y con su principal
representada Caterpillar, se distinguié por su reconocido liderazgo en los sectores
atendidos, junto a ofras prestigiosas marcas que complementan el portafolio, sumado al
desarrollo de servicios a nivel nacional. Durante el ejercicio, las empresas de la
corporacién generaron ventas de US$ 2,177 millones, superiores en 8% frente a 2024.

En un afio de intensiva produccién en la mineria, la empresa bandera Ferreyros sirvio a
las operaciones de gran mineria a través de un activo respaldo y de la provision de
equipos Cat de gran envergadura, logrando ventas récord de US$ 950 millones a este
segmento del mercado. Resaltaron los camiones de acarreo Cat que provee Ferreyros,
en particular el modelo de 400 toneladas métricas —Cat 798-, que incrementd su
penetracion en el mercado por su productividad y disponibilidad, asi como los 32
camiones auténomos Cat 794 que operan en Quellaveco, con la tecnologia Cat
MineStar Command, que contribuye a una mayor seguridad y eficiencia operativa. En
tanto, se elevdo la demanda de grandes equipos auxiliares y de soluciones
especializadas. Es importante remarcar también la atencién a la mineria subterranea,
en particular con los cargadores de bajo perfil Cat, en el mayor nivel histérico desde
2012, y la llegada y consoclidacion de mas unidades diésel- eléctricas.

De igual forma, se ofrecid un portafolio amplio de equipos de construccién con distintas
aplicaciones. Destaco la venta de maquinas Cat de construccion pesada nuevas y
usadas desde Ferreyros, en un sector que alcanzdé una vez mas los altos niveles de
2013. Ferreyros logré ventas de mas de US$ 1,500 millones, cifra récord al igual que
Unimag, que cubriendo las necesidades de la construccion ligera y el saneamiento
superd los US$ 250 millones en ventas, la mayor en su historia. Ambas empresas
entregaron al mercado casi 2,000 unidades de construccion, entre nuevas, usadas y en
alquiler. El negocio de alquiler mostrd dinamismo para ambas empresas.

Ademas de Caterpillar, las empresas de la corporacion ponen a disposicion de las
industrias otras prestigiosas marcas. Las lineas aliadas tuvieron un buen desempefio,
con la distribucion de equipos y bienes complementarios para construccién, mineria,
agricultura e industria, entre otros sectores en el Per(i y los otros paises donde opera la
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corporacién, aprovechando su presencia regional y la experiencia en representacion
para ganar sinergias.

Por otro lado, en linea con su vocacion de ofrecer servicios complementarios, la
corporacion brindé soluciones logisticas y de comercio exterior, aportando a la cadena
de valor. El respaldo del mercado impulsé el crecimiento de Fargo, gue alcanzé su
mayor venta historica; mientras Forbis Logistics, especializada en agenciamiento de
carga internacional, mostré ventas incrementales. Ambas empresas ampliaron
capacidades de almacenamiento y apuntaron a nuevos negocios.

En tanto, la corporacién ratificd el valor de su estrategia de crecimiento internacional.
En Centroamérica obtuvo resultados favorables, con un importante crecimiento de
Gentrac en Guatemala, que alcanzd un hito en ia entrega de maquinas Caterpillar; y un
desemperio positivo de General de Equipos (Cogesa) y Motored en El Salvador.

Como parte de la propuesta de valor de la corporacion, los servicios posventa siguieron
liderando el mercado, apoyados en las capacidades de atencién a nivel nacional, que
se distinguen por un equipo técnico de primer nivel y una gran infraestructura de talleres
e inventario de repuestos. Es importante sefialar que Ferreyros renové por otros cinco
afios el contrato de mantenimiento y reparacion (MARC, por sus siglas en inglés) de la
operacion Quellaveco para el soporte a toda su flota Caterpillar, que constituye el
contrato mas grande en su trayecioria.

Ala par, se desplegd continuas inversiones en infraestructura, equipamiento y formacion
del personal. Destacd la ampliacion del Complejo de Operaciones en La Joya
(Arequipa), donde Ferreyros inaugurd un Taller de Componentes Eléctricos, hoy con
certificacién world class de Caterpillar. Asimismo, la fuerza logistica acompafié el
soporte, con un inventario de repuestos en niveles de US$ 300 millones, contribuyendo
a la continuidad operativa y atencién oportuna.

Las empresas de Ferreycorp reconocen el valor de la tecnologia al servicio de la
productividad y eficiencia de sus clientes. Lider en el campo, Ferreyros puso en marcha
en el pais la primera operacidn de una perforadora Caterpillar con autonomia, y de un
tractor minero de forma remota; y continué impulsando soluciones de avanzada, como
la conectividad de equipos y altas capacidades de gestion de activos y mantenimiento
predictivo.

En negocios digitales, el comercio electrénico de las empresas representantes de
Caterpillar en Per, mediante Parts.Cat.Com (PCC) y el sistema de compras integradas
Cat |P, crecid hasta superar los US$ 140 millones; el 68% de clientes adquirié sus
repuestos via PCC. Asimismo, Maquinet, markefplace de Ferreyros que integra el
comercio de maquinaria distribuida por empresas de la corporacién, y de unidades
usadas multimarca del publico en general, consolidd un portafolio de mas de 400
equipos. Esta plataforma, presente en el Perd, llegé a Guatemala y El Salvador.
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Cabe resaltar que, en el 2025, la principal representada Caterpillar celebré sus 100 afios
de existencia: 83 de ellos, junto a Ferreyros en el Perl, en un espiritu de colaboracién y
amistad que une a ambas empresas y que esta centrado en el éxito de sus clientes,
quienes reafirman afio a afo su preferencia. Caterpillar volvié a poner de reiieve el
desempefo de las compariias de la corporacion en Perll y Centroamérica con altos
niveles de evaluacion en sus programas de excelencia. Asimismo, Ferreyros obtuvo por
segundo afio consecutivo el reconocimiento ‘Dealer Excellence for Mining” de
Caterpillar como el mejor dealer minero de la marca a nivel mundial.

RESULTADOS

La corporacidon y sus empresas concluyeron €l afio con buenos niveles de ventas y
utilidades, un esfuerzo por mantener margenes y controlar gastos, y con una mejora en
la rotacién de activos.

Las ventas ascendieron a S/ 7,798 millones (como se refirid, US$ 2,177 millones),
mayores en 3% en soles y en 8% en dolares frente a 2024. A su vez, |a utilidad neta
alcanzo los S/ 481 millones, frente a S/ 489 millones del ejercicio previo. En tanto, la
utitidad neta ajustada, que elimina los efectos contables de la diferencia de cambio por
la apreciacion del sol, representd S/ 463 millones en 2025, frente a 8/ 512 millones del
afo anterior, gracias a utilidades bruta y operativa ajustadas de S/ 1,928 millones y S/
762 millones. E! margen bruto se ubicd en 23.0%, asi como en 24.7% al considerar las
cifras ajustadas.

Respecto de la deuda, la corporacidbn mantuvo como principal necesidad de
financiamiento la inversidn en inventarios y en nueva infraestructura (Capex) para
atender el crecimiento futuro y adoptar nuevas tecnologias. En el afo, la corporacion se
beneficié de una reduccion de la tasa de interés promedio de 5.09% a 4.79%, y obtuvo
un ratio de apalancamiento saludable de 1.28 veces del Ebitda.

Rentabilidad para el accionista

Ferreycorp culmind el afio con un récord histérico de 10,285 accionistas, que aprecian
los sélidos fundamentos de la empresa y Ia consistencia en el respeto de sus derechos,
en el marco de sus reconocidas practicas de gobierno. Sobresalid el crecimiento de los
accionistas refail durante el afio, pasando de 6,804 al cierre de 2024 a 10,084 al cierre
de 2025, impulsado por la valoracién de la accion de Ferreycorp y por el uso de nuevas
tecnologias que facilitan el acceso de las personas al mercado de valores.

El afio se caracterizé por el dinamismo en la distribucién y reparto de dividendos a los
accionistas. En marzo de 2025, la corporacion realizé la Junta General de Accionistas,
con una participacioén del 77% del accionariado, en la que se aprobd la distribucion de
dividendos en efectivo por S/ 293.3 millones, compuestos por el adelanto concretado en
agosto de 2024 por S/ 100 millones y un saldo pendiente por repartir de 8/ 193.3
millones. De esta forma, el 29 de abril de 2025 se pagé un dividendo en efectivo de &/
0.2043 por accion. Posteriormente, en agosto y en noviembre, el Directorio establecio
dos pagos de dividendos en efectivo por S/ 100 millones cada uno, equivalentes cada
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uno a S/ 0.1057 por accion, a cuenta de las utilidades de 2025, cuyo desembolso se
realizéd en setiembre del 2025 y enero de 2026, guedando la decisidn sobre la
distribuciéon del saldo de las utilidades del afio a cargo de la Junta de Accionistas a
realizarse en marzo de 2026.

Este desempefio se reflejé en el comportamiento positivo de las acciones de Ferreycorp
en 2025. La cotizacidn de apertura de 2025 fue S/ 2.93 y la de cierre, S/ 3.90. El
incremento en el precio de la accion, de 33%, sumado al dividendo total por accidén de
S/0.3100, representé un rendimiento total para el accionista de 46.8% durante el afio.

Es importante mencionar que Ferreycorp forma parte de las ocho empresas peruanas
gue integran el nuevo indice regional MSCl nuam, que mide el desempefio de 63
companias que cotizan en |las Bolsas de Santiago, Colombia y Lima, y que contribuira
al fortalecimiento de los mercados de capitales.

DESARROLLO DE LA GENTE Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

En 2025, la gestidbn de capital humano profundizé elementos clave de la cultura
organizacional como la pasion por el cliente, la orientacién al logro de resultados, el
autoaprendizaje y desarrollo, y el trabajo colaborativo. Se mantuvo el compromiso con
ia calidad de vida y el bienestar de sus mas de 7,800 trabajadores, a través de la
Propuesta de Valor al Empleado, reconociendo que su entorno laboral y familiar y la
seguridad laboral son fundamentales.

Nuevamente, la corporaciéon y sus empresas presentaron aitos indices de clima laboral:
84% de satisfaccion y 89% de compromiso en la encuesta anual, cifras que se
mantienen afio tras afio y se sitdan muy por encima del promedio en el sector, reflejando
coherencia y solidez.

Durante 2025, la corporacion desplegé programas de formacién para fortalecer
habilidades digitales y mejorar la productividad. En paralelo, avanzé en la digitalizacidn
de sus procesos: los operativos de gestién humana se gestionan mediante la plataforma
SAP, mientras que para la seguridad y salud en el trabajo se desarrollé una plataforma
propia que permite mitigar riesgos, asegurar el cumplimiento regulatorio y estandarizar
procesos a nivel corporativo.

En el campo de la gestion ambiental, resalté el impacto positivo de las reparaciones y
reconstrucciones que realizan los talleres de las empresas de la corporacién para sus
clientes. En el afio se ejecutd la reconstruccion y overhaul de cerca de 80 maqguinas Cat,
evitando la generacion de mas de 1,300 toneladas de chatarra y minimizando la
necesidad de materia prima, energia y agua para producir piezas nuevas, al devolver
los componentes a condicién de nuevos. A la par, tuvo lugar un intenso trabajo de
reparacion en la red nacional de talleres y en operaciones mineras. Ademas, se valorizé
neumaticos fuera de uso (NFU) del orden de 516 toneladas.
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En paralelo, la corporacion realizé la medicion de la huella de carbono en 82 locales de
sus empresas. Vale notar el extenso esfuerzo de medicion, en las categorias 1 a 5, en
66 locaciones ubicadas en el Peri. A ello se afadié la experiencia adoptada por
segundo afio consecutivo en las empresas de Centroamérica, en las categorias 1y 2.

Ferreycorp también avanzd en su estrategia de descarbonizacién hacia 2030 para las
empresas peruanas, priorizando los proyectos a ejecutar en este periodo, con la
finalidad de lograr una reduccién de 15% en las categorias 1 y 2. En 2025 se lievd a
cabo mas de 60 proyectos ecoeficientes en Pert, Chile y Centroamérica, como el
cambio de montacargas de combustion a eléctricos, asi como la incorporacion de |a fiota
vehicular hibrida y eléctrica en diferentes sedes.

Cabe indicar que Ferreycorp emitid la segunda divulgacién alineada con las
recomendaciones del Grupo de Trabajo sobre Divulgaciones Financieras Relacionadas
con el Clima (TCFD, por sus siglas en inglés), definiendo los riesgos fisicos y de
transicion mas relevantes para la corporacién en Perd. Este trabajo se realizd en dos
escenarios climaticos y tres horizontes temporales: 2030, 2040 y 2050.

BASADO EN SOLIDOS VALORES

Ferreycorp ha asumido desde siempre el compromiso con una gestion responsable y
ética de los negocios, y por ello cuenta con un robusto sistema de cumplimiento. En
2025, todas las empresas de Ferreycorp en el Perd cuentan con la Certificacidn SO
37001: Sistema de Gestién Antisoborno.

Ademas, la matriz Ferreycorp y seis de sus companias nacionales ampliaron el alcance
de sus cettificaciones en la materia, otorgadas por Empresarios por la Integridad,
reforzando sus sistemas de prevencién. De igual forma, la empresa representante de
Caterpillar en Guatemala avanzd en el fortalecimiento de sus estandares anticorrupcién,
obteniendo una reconocida certificacién en su pais.

En inversion social, la corporacién despliega una serie de iniciativas con varios de sus
grupos de interés. En materia de educacién, la Asociaciéon Ferreycorp capacitd en el
2025 a mas de 5,700 estudiantes a través de sus programas presenciales, disefiados
para promover habilidades blandas, valores y responsabilidad ciudadana. A la fecha,
mas de 70,000 estudiantes de universidades e institutos han sido beneficiados. Por su
parte, los Clubes de Operadores y de Técnicos de Ferreycorp impactaron en cerca de
7,000 personas en el afio, a través de eventos virtuales y presenciales.

Adicionalmente, Ferreycorp acudi¢ al llamado del Gobierno y se sumé al mecanismo de
Obras por impuestos (Oxl), desde 2014. En 2025, a través de su empresa Ferreyros
continué expandiendo su contribucion al desarrollo, poniendo en marcha cuatro nuevos
proyectos. Al cierre de 2025, ya acumula 18 proyectos de Oxl -once de ellos
terminados— por mas de S/ 300 millones, en beneficio de mas de 260,000 personas en
diferentes regiones. De igual forma, concluyé un proyecto de pistas y veredas con otras
empresas que participan del mecanismo.
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Ferreycorp se reafirmé como la Gnica empresa del pais en integrar todas las ediciones
del indice de Sostenibilidad Dow Jones para la region MILA, y fue considerada
nuevamente en el prestigioso Sustainability Yearbook de S&P Global. Para mayor
informacién de las distinciones otorgadas a la corporacion en diversos campos en el
2025, los invitamos a consultar la seccion Principales Reconocimientos.

Con una trayectoria de 103 arios, la corporacién reafirma una posicién sélida, un
crecimiento sostenido y perspectivas favorables para el futuro, caracterizada por su
contribucién nacional y guiada por su proposito: Juntos creamos desarrollo.

CIERRE

Al culminar esta sintesis de la gestion del 2025, deseamos expresar nuestro
reconocimiento a los accionistas por la confianza depositada en el Directorio; a nuestros
clientes, por su lealtad y continua preferencia; a Caterpillar y a las otras prestigiosas
marcas representadas, por su constante respaldo; a quienes nos han otergado su apoyo
financiero; y a todos quienes han contribuido a la gestion de la empresa, cumpliendo su
propésito de crear desarrollo.

Presentamos a los sefiores accionistas el informe de la gestion del ejercicio 2025,
preparado por la Gerencia y aprobado por el Directorio, en sesion del 25 de febrero de
2026, asi como los estados financieros, en conformidad con la Resolucién Conasev N°

141.88 EF/94.10, que esiablece la presentacion de las memorias anuales de las
empresas, incluyendo la declaracién de responsabilidad exigida.

A continuacién, el presidente cedié la palabra a la Directora Gerente

General para que haga una explicaciones de los estados financieros:

EXPLICACION DEL ESTADO DE RESULTADOS

L.a Sra. Garcia mencioné que en el estado de resultados consolidado,
se observa que se obtuvo ventas de S/ 7,791 millones, 3% mayores
a las del afio anterior, sin embargo, en délares el crecimiento fue 8%
tal como se indicé en la Carta al Presidente. Sefialé que el tipo de
cambio promedio del afio 2025 fue de S/ 3.574, menor en 5% al de
S/ 3.758 del 2024. Indicé que la utilidad bruta fue de S/ 1,793
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millones, menor a la del afio anterior, significando un margen de 23%.
Explicé a los sefiores accionistas que estos resultados son afectados
por la diferencia en cambio, sefalando que al producirse una
devaluacion del sol, se registra una pérdida en cambio que luego se
compensara con mayores margenes brutos. Agregdé que por el
contrario, cuando se produce una revaluacién, se registra una
ganancia en cambio, que luego tendrd una compensaciéon con
menores margenes brutos. Indicé que por ello se presentan cifras
ajustadas para evitar estas distorsiones cambiarias. Sefialé que el
margen bruto ajustado es de 24.7%, reflejando un diferente mix de

ventas y mayor presion competitiva.

Comentdé a continuacion que los gastos de venta mostraron un
incremento de 3.7% menor al crecimiento en ventas en délares, y los
gastos administrativos se redujeron al igual que los gastos

financieros, en 1.3% y 3.9%, respectivamente.

Finalmente sefialé que la utilidad del afio fue de S/ 481 millones,

frente a los S/ 489 millones del afio anterior.
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Estado consolidado de resultados
Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias

Cifras Contables Clfras Ajustadas
2025 % 2024 % VAR % 2028 Yo 2024 o VAR %
FINES0S O ventas 7,79271000%  7.582 1000% 2.8% 1792 1000% 7582 1000%  28%
Otrs ingresos opesalivos 17 oom 1 00% 0% 100 1 _90% 00%
Total sngresos operakivos 77937 1000% 7583 i000% 26% 7792 1009% 7583 1000%  28%
]
Casto da ventas 59957 .770% -5587 .7a7% 7T 4% «5.864 -753% .5.595 .738%  48%
Utiidad bruia 1,793 23.0% 19395 263% -102% 1928 247% 1988 282% 30%
] q
Gastos de verta -g06 7 -103% T A02% 17% <806 - 103% TITOA02% 3%
Gaslos admmstraivos 3767 4 8% -381 S50%  13% 376 48% -3 5% -13%
OUnS 1N0Hes03 ¥ gasias, neio 167 02% 17 2%  .59% 16 Q2% 17 02% 59%
I Utllidad operatva 6277 80% 855 113% -267% 762 98% 847  112% -160%
‘ 0
Ingresos financieros %" 05% 35 05% TR 36 05% 19 05% TT%
Paricipation en resultados netos negoio Conumo 77 0% 3 00% §333% 7 1% 3 00% 3333%
Gaslos financieros A" % 127 AT% 3.9% -122 15% 127 4% 39%
Diferencia an cambio, neta 1627 21% .43 08% 4767% ) oo - 00%
Utidad anies delimpueslo a las ganancias o ew’ 78 96%  .25% 583  &8% 781 100% -10.2%
Gasle por impuesto a 185 ganancias 2327 30% 240 32%  33% «024  25% 251 33%  -108%.
JUnidad cel aio de operaniones condimmadas a7e”  BIn 488 Gd%  .290% 459 30% 510 67% .10 0%,
Operacidn Disconmus 37 co% 1 00% 2000% 3 00% 1 00% 2000%
Lihidad del aio 4317 82% 489 B4% 18% 461 5 0% 512 8% 98%
-Fel'l'eycofp JUNTOS CREAMOS DESARADLLY

EXPLICACION DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

La Directora Gerente General sefialdé que en el estado de situacion

financiera consolidado, el total de activos fue de S/ 6,826 millones,
en el cual los tres principales activos son las cuentas por cobrar
comerciales, los inventarios y el activo fijo compuesto por inmuebles,
magquinaria y equipo. Indicé que las cuentas por cobrar totales
mostraron una reduccidén de 10.6%, los inventarios mantuvieron el
mismo nivel de S/ 2,500 millones, que representa 151 dijas, nivel
necesario para contar con los equipos, maquinas y repuestos en el
territorio y asi poder cumplir con [a propuesta de valor a los clientes
de tener las existencias en el pais, sin esperar a sus 6rdenes de

compra para hacer las importaciones desde diversas fabricas en
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diferentes paises. Agregd que el activo fijo crecié en 5.6%, pasando
a 2,196 millones, destacando el incremento en unidades de la flota

de alquiler.

Estado consolidado de situacion financiera
Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias

2028 2024 VAR %
» ACTIVO

Activo cortients
Efectivo y equivalentes de eleckve 280 248 12.9%
Cuentas por cobrar comerciales 1,044 1,159 -12.6%
Ciras activos 214 214 -0.2%
Exstencias 2,500 2,520 -0.8%
Gaslos contalados por ankcipado 28 32 -12.0%

N 4038 4174 “3.3%
ACtvd no corriente mantenido para la verta ] 1 885.5%
Total activo comente 4,044 4,174 L3 1%
Activo no comiente
Cuentas por cobrar comerciales a largo plaza 48 2 71.4%
Olros aclivos a largo plaza 2 23 -89.6%
Inversienes en asociadas y negoco conunto 41 34 20.0%
inmuebles, maquinania y equipo 2,196 2,079 5.6%
Intargibles 156 151 -14.,0%
Crédilo mercanl 152 156 -2.3%
Achive por #mpuesto a Xas ganancias difendo 188 103 2.2%
Total actvo ne comenle 2,783 2,694 3.3%

+erreycorp JUNTOS CREALGS DESARROLLD

Sobre el pasivo, sefialé que éste sufrié una reduccién de S/ 100
millones aproximadamente, debido a la disminucién de obligaciones
financieras de corto plazo, mientras que el patrimonio crecié en 1.9%

con el aporte de los resultados acumulados.
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Estado consolidado de situacion financiera

Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias

PASNO Y PATRIMONIO

Pasivo carriente

Dbligaciones financieras

Pasivo por arrendarmignto

Cuentas por pagar comerclaes

Cr o3 pashos

Pagive por Impuesto a las gananc las
Total pagvo carfiente

Pasivo no corrknie
Ob¥gacionss financieras
Pasivg por arrendamiento
0B PESivOs a Arge plazo
Pasivo por ipuesto a 1ag ganancias diteride
ingresos diteridos
Total pasivo no corFlente
* Total pagive

Patrimonic

Capital amitita

Captal adicional

Regera legal

O 35 rasenas de patrimonia

Reaytados acumulados

Total patimeruo atribuibie alos acclomnustag
de ta Compafia

Partic ipacidn ng controlante

Tatal patnmania

Fotal pasivoe y patrimonio

2024 VAR %
1,188 1,327 -13.0%:
19 Fal %1%
a85 L:1al 2.3m
781 Ti0 10.0%
z 18 -90.0%
2y g3 AEw
waz 1,007 -1.4m
49 45 ~4 (e
23 2 1021 2%
137 138 0.1%
(1] 1 -36.3%
1197 1,190 0.5%
3.838 3.935 2.5%
945 948 D.0%
52 52 6.0%
22 212 X
a2z 348 9.2
1488 1378 B.3%
2,989 2,933 19%
2.980 2,933 LE%
8876 5 856 0.5%

Ferreycorp

JRATGS CREAMGE DESARROLLG

Informe de los Auditores
Independientes por los
Estados Financieros
Consolidados de Ferreycorp
S.A.A. y Subsidiarias

Shae tha Rstare
[rrpaera ey

arnd Saca A S
S ad Ll T

Informe de los auditores independientes
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JUNIOS CREAMOS DESARROLLO

Preguntada la audiencia si habia alguna pregunta respecto a la

reciente exposicion, intervino el Sr. Fernando Fausto Garcia Rosell,
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en representacion del accionista Sungrid Holdings Energias
Renovables S.A.C., sefialando que, pese a la solidez del negocio
Caterpillar, Ferreycorp presenta una menor valorizacion relativa
frente a distribuidores comparables como Toromont y Finning,
evidenciada en algunos indicadores financieros inferiores y un menor
crecimiento bursatil. Sefialé también que dada la informacién de que
di'spone por su participacidbn en otra empresa en la que tiene
inversiones, que es activa en el sector mineria, conocian de ciertas
ventas ganadas por el competidor. En ese momento, el presidente
cedido la palabra a la Gerente General quien sefialdé que la
comparacion realizada con Toromont y Finning resulta limitada,
considerando que existen mas de 100 distribuidores de Caterpillar a
nivel global, frente a los cuales Ferreyros y el grupo destacan segin
meétricas _agregadas proporcicnadas por el propio fabricante.
Asimismo, indicé que los resultados en gran mineria responden a
procesos competitivos de caracter puntual y binario, por lo que casos
especificos como los mencionados, no reflejan necesariamente la
posicion de liderazgo de la compariia en el mercado. Finalmente,
manifesto la disposicion de la administracién para sostener reuniones
posteriores con los inversionistas, a fin de profundizar en los temas
planteados y continuar con este analisis en forma mas detallada, tal
como sucede en sus actividades usuales de relacion con
inversionistas y accionistas en las que no habia visto la participacion

del Sr. Garcia Rosell anteriormente, a fin de no detener el desarrollo
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normal de la presente sesion.

No habiendo mas intervenciones, y antes de proceder a la votacidn
de este primer punto de la agenda, el presidente sefiald que se
determinaria el total de acciones concurrentes en este momento de
la junta para efectos de la votacién. Seguidamente, se habilitd la

plataforma con la cédula de votacion.

A continuacion, se procedié a la votacién siendo los resultados de la

misma, los siguientes:

Votos a favor: 762,286,003 (98.19%)

Votos en contra: 0 (0.00%)

Abstenciones: 14, 053,735 (1.81%)

Total de acciones concurrentes en la junta al momento de la votacién:
776,339,738 (100.00%)

ACUERDO: De conformidad con el articulo 26 del Estatuto Social,
queddé aprobada por mayoria la memoria y los estados financieros
auditados, separados y consolidados de la compainia del ejercicio

2025 y el informe de sostenibilidad.

2. Distribucién de utilidades.-

El presidente invitd a la secretaria de la junta, a dar lectura a la
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politica de distribucidn de utilidades, aprobad; en 1997 y modificada
en la junta de marzo de 2019.

A continuacion, el presidente mostré el detalle del pago de dividendos
en efectivo correspondientes al periodo comprendido entre los afios
2015 y 2025, destacando que siempre se ha cumplido la politica
establecida, y que en los ultimos afics el pago se ha realizado

tomando como referencia el tope maximo de la politica.

H Detalle de pagos anteriores 2015 - 2025

Capital Utilidad libre Dividendos Dividendos o ndo

Ejercicio social (S/  disposicion en efectivo

(% Utilidad t
por accion

de libre (sl)

millones) (S/ millones) (S/ millones) disposicion)

0.128

[ Y, | 0.135
2018 | 975 | 202 | 221 | e% | 0227
2019 | 75 | 245 | 147 | 60% | 0153
2000 | ors | 144 | s | 6% | 0091
2021 | 959 [ 376 | 226 | e0% | 0239
202 | eas | a1s | 251 | 6% | 0266 |
2023 | eas | 434 | 260 | % | 0277
| 2024 l “e46 | a8 | 203 | 6% | 0311
[ 2025 946 | 480 | 288 | _e0% | 0306
'FEfreycorp WATOS CREAMGS BRSARROLLD

Mostro las cifras a considerar para efectos del presente acuerdo de
distribucion de dividendos. En tal sentido, sefialé que el 5% del valor
nominal de las acciones ascendia a S/ 47.3 millones, mientras que el
60% de las utilidad de libre disposicion equivalia a S/ 288.3 millones.
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H Calculo de los limites de la politica

DISTRIBUCION DE UTILIDADES DEL ARO 2025

{En nuevos soles)

CALCULO DEL 5% DEL CAPITAL SOCIAL IMPORTES

NUMERO DE ACCIONES 946,063,288.00

VALOR NOMINAL 100

ACCIONES A SU VALOR NOMINAL 946,063,288.00

5% DE ACCIONES A VALOR NOMINAL

ALCULO DE). 60% DE UTILIDAD DE LIBRE DSPONIBILIDAD

UTILIDAD NETA DEL 2025 480,503,408.99

EXCEDENTE DE REVALUACION

RESERVA LEGAL .

UTILIDAD DE LIBAE DISPOSICION DEL 2024 480,503,408.99

60% DE UTIUDAD DE LIBRE DISPOSICION D 288,302,045.39 wwe) Propuesta de Directorio
;erreycofp JURTOS CATAMOS DESARAOLLD

Indicé que el directorio ha acordado proponer a la junta la entrega de
un dividendo en efectivo de S/ 288,302,045.39, equivalente al 60%
de las utilidades de libre disposicién, porcentaje similar a lo entregado
en los Ultimos afios y que a la vez permite retener un saldo de
utilidades que asegure el mantenimiento de adecuados ratios
financieros, asi como recursos para financiar el crecimiento de la
corporacion. Asimismo, se solicité delegar en el directorio la facultad
de determinar la fecha de su entrega, dentro de los proximos 45 dias,
tomando en consideracion los requisitos de ley en cuanto a fechas

de corte y de registro.
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H Adelanto de dividendo y dividendos por distribuir

% de las
= i i
Afodepago  Concepto MontoS/. | ptRidadeatuie| o rouve) Diven sfecthio | SiACciones
p poraccion (%) poraccion(S/) Netas
se distribuyen
Ad
2025 lelantode | 1 600,000 21% 10.60% 0.1057 548,063,288
dividendos
Adel d
2025 e 100,000,000 21% 10.60% 0.1057 046,063,288
dividendos
' e
Dividendos a
2026 e 88,302,045 18% 6.50% 0.0948 930,748,287
Distribuir
Total 288,302,045 80% 30.62% 0.3062

Agregd que dado que S/ 200,000,000 se entregaron como adelanto
a cuenta, el saldo por entregar seria de S/ 88,302,045.39, que
equivale a S/ 0.094791135 por accién y representa el 9.4791135%
del valor nominal por accién, tomando en consideracién las
930,749,330 acciones en circulacién, luego de descontar las

acciones de tesoreria 0 acciones en cartera.

Finalmente, mostré codmo quedarian las cuentas patrimoniales luego

de aprobarse la distribucidn propuesta.
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H Nueva estructura patrimonial

Elonta Patrinonial Patrimonio al Di§t!'ibuci6n Nueva
31.12.2025 Dividendos Estructura
Capifal Social 946.10 946.10
Capital Adicional §2.40 52.40
Reserva l.egal 211.60 211.60
) Otros Reservas del Patrimonio 312.30 312.30
Resultados Acumulados 1,466.20 |- 88.30 1,377.90
TOTAL EN S/ MILES 2,988.60 |- 88.30 2,800.30
Ferreycorp DT TT T LI

El presidente sefald que se actualizaria el total de acciones
concurrentes en este momento de la junta para efectos de la
votacidn. A continuacién, se procedidé a la votacion del punto de

agenda siendo los resultados de la misma, los siguientes:

Votos a favor: 776,334,384 (100.0%)

Votos en contra: 0 (0.00%)

Abstenciones: 0 (0.00%)

Total de acciones concurrentes en la junta al momento de la votacion:
776,334,384 (100.0%)

ACUERDO: De conformidad con el articulo 26 del Estatuto Social,
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quedd aprobada por mayoria la propuesta de distribuir un dividendo
en efectivo de S/ 288,302,045.39, siendo el saldo por entregar de S/
88,302,045.39, que equivale a S/ 0.094791135 por accion y
representa el 9.4791135% del valor nominal por accién, tomando en
consideracion las 930,749,330 acciones en circulacién, luego de
descontar las acciones de tesoreria o acciones en cartera;
delegandose al directorio la facultad de determinar la fecha de su
entrega, dentro de los préximos 45 dias de aprobada la propuesta,

tomando en consideracion los requisitos de ley.

3. Nombramiento de los auditores externos para el ejercicio
2026.-

El presidente sefiald que correspondia someter a consideracion de la
junta la contratacion de la firma auditora que revisara los estados
financieros del 2026 de la Sociedad y de sus empresas subsidiarias
en el Perl y en el extranjero. Indicd que siguiendo las buenas
practicas de gobierno corporativo, el Comité de Auditoria y Riesgos
encargd a la gerencia hacer un analisis de opciones con firmas
auditoras de reconocido prestigio, para posteriormente someter su

propuesta a consideracion del directorio.

Sefialé que este andlisis se realizd a partir de la politica de

contrataciéon de auditores externos establecida por la Sociedad, que
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contempla que una misma firma auditora podra dictaminar los
estados financieros de la Sociedad por 5 afnos consecutivos,
pudiendo ser designados por un periodo adicional, en caso los
servicios prestados hubieran sido satisfactorios y en términos
econdmicos adecuados, requiriéndose en este caso de una
evaluacion mas exhaustiva de parte del Comité de Auditoria vy
Riesgos del directorio y del directorio en pleno. El socio, el auditor
responsable del trabajo y los miembros de su equipo de auditoria

externa deberan rotar peridbdicamente.

Respecto al desempefio en el 2025 de Tanaka, Valdivia & Asociados
Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY,
menciond que esta firma auditora presté los servicios de auditoria
externa a satisfaccidén de la gerencia y del Comité de Auditoria y
Riesgos, incluyendo la revisidn de declaraciones juradas del
Impuesto a la Renta ademas de otros estudios menores como de

precios de transferencia.

Iindicd que por los motivos antes expuestos, el directorio en su sesién
del 25 de febrero ultimo, contando con |la opinidn favorable del Comité
de Auditoria y Riesgos y el analisis realizado por la gerencia, procedio
a seleccionar y recomendar a la junta de accionistas la contratacién
por sexto afo consecutivo, de Tanaka, Valdivia & Asociados
Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY,
en base al trabajo efectuado por esta firma auditora durante el Gltimo
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afio y en el analisis de la propuesta técnica y éconémica presentada,
considerando ademas que es una de las principales firmas de
auditoria externa, mantiene muy buen prestigio en el medio, es
reconocida por los inversionistas y cuenta con oficinas en los paises
en que opera la corporacién, y adicionalmente solicitar se le delegue

la negociacion y aprobacion de las condiciones de contratacion.

No habiendo intervenciones, el presidente sefiald que se actualizaria
el total de acciones concurrentes en este momento de la junta para
efectos de la votacidn. A continuacién, se procedié a la votacion

siendo los resultados de la misma, los siguientes:

Votos a favor: 622,758,861 (80.21%)

Votos en contra: 153,673,130 (19.79%)

Abstenciones: 0 (0.00%)

Total de acciones concurrentes en Junta al momento de la votacién:
776,431,991 (100.00%)

ACUERDO: De conformidad con el articulo 26 del Estatuto Social,
quedé aprobada por mayoria la propuesta del directorio de contratar
los servicios de los auditores Tanaka, Valdivia & Asociados Sociedad
Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY, para el afio
2026 y delegar en el directorio la negociacidn y aprobacion de las

condiciones de contratacion.
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4. Eleccién de Directorio para el periodo 2026 — 2029.

El presidente sefiald que correspondia nombrar al nuevo directorio
de la Sociedad, debiendo primero establecerse el numero de sus
miembros de acuerdo a ley y al Reglamento del Directorio, para lo
cual el directorio en su sesion del 25 de febrero recomendo a la junta
mantener en 9 el nimero de directores, tal como viene ocurriendo
sostenidamente desde el afo 2017, al acogerse en aguelia
oportunidad la solicitud de algunos inversionistas del exterior y
fondos de pensiones locales de reducir de 10 a 9 el niumero de

miembros, tal como consta en el acta de dicha sesion.

Mencioné que se considera nueve el nimero de miembros idéneo
para la Sociedad, tal como lo ha demostrado el buen funcionamiento
que ha tenido este cuerpo colegiado, evidenciado en los buenos
resultados financieros que se vienen obteniendo. Adicionalmente,
sefialé que la firma PCS (Pacific Corporate Sustainability), auditora
internacional que se encarga de realizar la evaluacidon del directorio
cada 2 afios, ha dictaminado un funcicnamiento sobresaliente,
siendo éste el mismo resultado establecido para sus anteriores

evaluaciones desde el afio 2018.

Agregd que este nimero ha mostrado ser eficiente y efectivo para
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integrar en el directorio a profesionales de diferentes disciplinas y
distribuir su participacion en los cuatro comités del directorio,
garantizando la presencia de directores independientes en los
mismos. Indicé que el nimero de 9 es apropiado, considerando el
tamario de la empresa y lo que ocurre en el mercado para empresas
listadas en la bolsa de valores con similares caracteristicas en cuanto
a accionariado difundido, participacion de inversionistas
. institucionales (incluidas las AFP’s) en su composicién accionaria y
otros factores, como es el caso de las empresas Alicorp, Southern,
Buenaventura, Credicorp con 9 directores y otras con un menor

numero, como es el caso de IFS que tiene 7.

No habiendo intervenciones, el presidente sefiald que se actualizaria
el total de acciones concurrentes en este momento de la junta para
efectos de la votacidon. A continuacién, se procedié a la votacién

siendo los resultados de la misma, los siguientes:

Votos a favor: 689,337,816 (88.78%)

Votos en contra: 12,686,840 (1.63%)

Abstenciones: 74,399,611 (9.58%)

Total de acciones concurrentes en Junta al momento de la votacién:
776,424,267 (100.00%)

ACUERDOQO: De conformidad con el articulo 26 del Estatuto Social,
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con el voto a favor de la mayoria absoluta de las acciones suscritas
con derecho a voto concurrentes, quedé aprobada la propuesta del
directorio de fijar en 9 el numero de directores que seran elegidos

para conformar el nuevo Directorio para el periodo 2026-2028.

Definido en 9 el nimero de miembros que conformaran el directorio,
sefiald que se procederia con la eleccién de los miembros que
conformaran el directorio para el periodo 2026-2029.

El presidente sefald que el Comité de Nominaciones,
Remuneraciones, Gobierno Corporativo y Sostenibilidad habia
evaluado previamente la trayectoria de los candidatos propuestos al
Directorio y verificado que no existieran impedimentos para su
postulacién, sin perjuicio del derecho de los accionistas a nominar
candidatos en el curso de la junta, conforme al Reglamento interno

del Directorio y de los Comités del Directorio de la Sociedad.

Después de un detenido andlisis, indicd que el Comité de
Nominaciones, Remuneraciones, Gobierno  Corporativo vy
Sostenibilidad presentd su recomendaciéon de candidatos al
directorio, tomando en cuenta las diferentes nominaciones recibidas

de parte de algunos accionistas.

En consecuencia, el directorio, considerando que la relacién
propuesta por el Comité referido toma en consideracién las

nominaciones recibidas (propuestas por accionistas) y que los
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candidatos reunen diferentes habilidades y experiencias, acordé
proponer a la junta de accionistas dicha relacion que fuera
comunicada como hecho de importancia a los accionistas

oportunamente.

Tradicionalmente los accionistas han respaldado la némina sugerida
por el directorio, cuya propuesta surge del analisis del comité y del
directorio, y la que cuenta con el respaldo de un grupo importante de
accionistas. El presidente agregé que las cuatro AFP’s, importantes
accionistas de la Sociedad, han seguido su politica de presentar una
propuesia para nominar a sus candidatos. Luego de realizar un
proceso interno de seleccién, nominaron a 4 candidatos, ratificando
a 2 directores que ya vienen ejerciendo el cargo a la fecha e

incorporando a 2 nuevos miembros.

A continuacién, el presidente detallé los nombres de los candidatos
sugeridos por el directorio, describiendo quienes han sido nominados
preliminarmente por las AFP'S y quienes por el resto de los

accionistas.
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H Lista de candidatos propuestos

Manuel Bustamante Olivares

Mariela Garcia Figari de Fabbri

Humberto Nadal del Carpio

Rad! Ortiz de Zevallos Ferrand

Andreas von Wedemeyer Knigge

Manuel del Rio Jiménez (nominado por AFP)
Rodrigo Isasi Ruiz-Eldredge (nominado por AFF)

Georgette Montalvan Mosquera (nominada por AFP)

© ® N o s W=

Alba San Martin Piaggio (nominada por AFP)

JUNTOS CAEAMOS DESARROLLYD

+erreycorp - : —

En este estado de la sesidn, intervinieron los representantes de las
AFP Habitat y Prima, quienes adicionalmente nominaron,
respectivamente, al Sr. Juan Pablo Segura Vegas y al Sr. Ernesto
Balarezo Valdez como candidatos para integrar el directorio,
quedando dichas nominaciones incorporadas a la ndmina sometida a

votacion.

A continuacion, intervino el Sr. Juan Luis Hernandez Gazzo en
representacion del accionista Strategic International Investments
S.AC., quien manifest6 que segln la comunicacidon antes
mencionada, se habria propuesto dos candidatos adicionales al

directorio fuera de la nédmina difundida previamente, en ejercicio de su
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derecho, cuestionando que la Sociedad no hubiera difundido dicha
informacion al resto de accionistas ni la hubiera incorporado en los
formatos (referenciales) de representacién de accionistas. Indicé que
ello, a su criterio, habria limitado el derecho de informacién vy la
transparencia del proceso. En ese sentido, dejé constancia de su
desacuerdo con el proceso, sefialando que existirfan vicios que
podrian ser la base para anular el proceso de eleccién de directores y
dar lugar a una eventual impugnacion del acuerdo, por lo que votarian

en contra de los candidatos propuestos por el directorio.

intervino el Sr. Aldo Ferrini Cassinelli, en representacion del accionista
AFP Integra, sefialando que los procedimientos pueden ser
perfectibles. Indicé que discrepa con la afirmaciéon de falta de
transparencia por parte de la Sociedad y destacéd que debe existir un
orden y limites en la nominacién de candidatos previos a la junta, a fin
de evitar desdrdenes. En ese sentido, considerd que el procedimiento
es necesario, sin perjuicio de que pueda mejorarse, resaltando que la
compania ha actuado siempre con transparencia y en cumplimiento

de los principios de buen gobierno corporativo.

Intervino el Sr. Alberto Rebaza, en representacion del accionista
Infraestructuras y Energias del Per(i S.A.C., destacando la importancia
del rol de la compafia en materia de gobierno corporativo y sefiald

que los procesos deben continuar mejorando, a fin de evitar asimetrias
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en la informacion que puedan perjudicar, especialmente, a los
accionistas minoritarios. En ese sentido, indicé que se deberia
fortalecer la transparencia informando de comunicaciones de
accionistas, para asi permitir un debate en beneficio de una adecuada
toma de decisiones por parte de los accionistas.

Intervino el Sr. Garcia Rosell para manifestar su adhesion a lo

sefialado por los sefiores Hernandez y Rebaza.

El presidente solicité a los asesores legales de la Sociedad que
explicaran el analisis efectuado y lo actuado en relacion a la
comunicacion antes referida y de respuesta a las observaciones
vertidas por el Sr. Hernandez. A tal efecto, intervino el Sr. Mauricio
Olaya Nohra, asesor legal de la Sociedad, sefialando que el
Reglamento interno del Directorio y de los Comités del Directorio de la
Sociedad prevé que las nominaciones de candidatos al directorio
pueden efectuarse con ocasién de la propia junta de accionistas o,
previamente, a través del Comité de Nominaciones, Remuneraciones,
Gobierno Corporativo y Sostenibilidad. En ese sentido, precisé que
dicho comité, asi como el directorio, sesionaron oportunamente y
aprobaron las nominaciones que serian sometidas posteriormente a

consideracién de la junta.

Asimismo, indicd que las supuestas propuestas adicionales
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presentadas por los tres accionistas que indicaba representar el Sr.
Garcia Rossell en su comunicacién con posterioridad al proceso de
nominacion a cargo de dichas instancias, resultaban extemporaneas
para efectos de su inclusién o difusién previa, al recibirse el dia 10 de
marzo luego que ocurriera la convocatoria a junta el 25 de febrero.
Afiadié6 que dichas comunicaciones, ademas, no acreditaban
debidamente la representacidn invocada por quien las presentd, ni
cumplian las formalidades minimas de ser suscritas por el supuesto
representante, lo cual impedia constatar la validez de dichas

comunicaciones.

En ese contexto, sefialdc que la difusibn de tales supuestas
candidaturas, en esas condiciones, habria generado un ftrato
inequitativo frente a otros accionistas que si habrian esperado  al
momento de la celebracion de la Junta para presentar a su candidato
(conforme al articulo 7 del Reglamento interno del Directorio y de los
Comités del Directorio de la Sociedad), asi como potencial confusién
en el mercado respecto de candidaturas respecto a las que no se
podia tener certeza si serian formalmente ratificadas o presentadas en
la junta. Por ello, sostuvo que la Sociedad actué en estricto
cumplimiento de sus normas internas y de los principios de buen
gobierno corporativo y transparencia, sin perjuicio de que los

procedimientos pertinentes puedan ser perfectibles.
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Intervino el Sr. Hernandez manifestando Sl:I discrepancia con lo
sefialado previamente, sosteniendo que, desde su perspectiva, una
mayor anticipacion en la difusién de candidatos contribuiria a la
transparencia y al adecuado derecho de informacion de los
accionistas. En ese sentido, indicé que los procedimientos vigentes
debian seguir evaluandose, los cuales, a su juicio, podrian favorecer
la nominacion de candidatos propuestos por el directorio frente a
propuestas independientes. Finalmente, sefialé que, respecto a la falta
de acreditacion de la representacion del accionista que propuso
candidaturas previamente a la celebracion de la Junta, no tenia

comentarios.

Intervino el Sr. Mauricio Olaya Nohra precisando que si existia la
posibilidad de que los accionistas presentaran nominaciones en un
momento previo a la junta, a través de su remision al directorio para
su evaluacion por el mencionado comité, conforme a los
procedimientos establecidos en el Reglamento interno del Directorio y
de los Comités del Directorio de la Sociedad. En ese sentido, indico
que dichas reglas, de conocimiento plblico, contemplan instancias
formales para canalizar propuestas antes de la junta, cuestionando el
hecho de que las supuestas nominaciones se hayan realizado fuera
de los mecanismos y momentos previstos por la normativa interna de

la Sociedad.
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En resumen, los candidatos puestos a consideracion de la junta fueron
los sefiores Manuel del Rio Jiménez, Manuel Bustamante Olivares,
Humberto Nadal del Carpio, Andreas von Wedemeyer Knigge, Rodrigo
Isasi Ruiz-Eldredge, Georgette Montalvan Mosquera, Mariela Garcia
Figari de Fabbri, Raul Ortiz de Zevallos Ferrand y Alba San Martin
Piaggio, propuestos por el Directorio; y los sefiores Juan Pablo Segura
Ve_éjas y Ernesto Balarezo Valdez, propuestos por accionistas durante

la presente Junta.

No habiendo mas intervenciones, el presidente invitd a los sefiores
accionistas a votar luego de actualizarse el total de acciones

concurrentes en dicho momento de la Junta.

Antes de abrir la votacion, se explicd que, para este punto de agenda,
la plataforma IQuorum habia habilitado el mecanismo de voto
acumulativo previsto por la ley y el estatuto, de modo que cada accién
otorgaba nueve (9) votos, pudiendo cada accionista acumularios a
favor de un solo candidato o distribuirlos entre varios. Para este efecto,
se dejoé constancia de que el total de acciones concurrentes en la junta
al momento de la votacion ascendia a 776,424,267 acciones y que, al
haberse fijado en nueve (9) el nimero de directores a elegir, el total
de votos posibles ascendia a 6,987,818,403.

A continuacién, se procedidé a la votacién por el sistema de voto

acumulativo, arrojando un total de: 6,868,201,581 votos a favor
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(98.28821%), 114,181,560 votos en contra (1.63401%) y 5,435,262
abstenciones (0.07778%), dentro de un total de votos posibles de
6,987,818,403 (100.00%); detallandose a continuacion los votos a

favor recibidos por los once candidatos propuestos:

Candidato N2 deXoigam % Posicién
favor

Manuel del Rio Jiménez {Prop. Directorio) 789,497,347 11.29819 1
Manuel Bustamante Olivares (Prop. Directorio) 751,979,761| 10.76130 2
Juan Pablo Segura Vegas (Solicitado en IGOA) 706,759,805 10.11417 3
Andreas von Wedemeyer Knigge (Prop. Directorio) 687,624,320 9.84034 4
Rodrigo Isasi Ruiz-Eldredge {Prop. Directorio) 675,768,665| 9.67067 5
Georgette Meontalvdn Mosquera {Prop. Directorio) 675,115,157 9.66132 6
Mariela Garcia Figari de Fabbri {Prop, Directorto) 653,843,749| 9.35691 7
Raul Ortiz de Zevallos Ferrand {Prop. Directorio) 622,196,128| 8.90401 8
Alba San Martin Piaggio (Prop. Directoric} 579,767,356| 8.28683 9
Ernesto Balarezo Valdez (Solicitado en JGOA} 498,455,494 7.13326 10
Humberto Nadal del Carpio (Prop. Directorio) 227,189,199 3.25122 11
TOTAL 6,868,201,581| 98.28821

ACUERDO: De conformidad con el articulo 34 del Estatuto Social y
el articulo 164 de la Ley General de Sociedades, y al haber sido los
candidatos que han obtenido el mayor nimero de votos a favor,
guedaron elegidos como directores de la sociedad para el periodo

2026-2029 las siguientes personas:

1. Alba San Martin Piaggio, identificada con DNI Nro 10058099.

2. Andreas von Wedemeyer Knigge, identificado con DNI Nro
29232553.

3. Georgette Montalvan Mosquera, identificado con DNI Nro
09339205.

4. Juan Pablo Segura Vegas, identificado con DNI Nro 08746706.
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5. Manuel Bustamante Olivares, identificado con DNiI Nro
08773933.

6. Manuel del Rio Jiménez, identificado con DNI Nro 10272496,

7. Mariela Garcia Figari de Fabbri, identificado con DNI Nro

07834536.
8. Raul Ortiz de Zevallos Ferrand, identificado con DNI Nro
., 07274475.
9. Rodrigo Isasi Ruiz-Eldredge, identificado con DNI Nro
10867356.

5. Delegacidn de facultades para suscribir documentos

publicos y/o privados respecto de los acuerdos adoptados

por la presente junta de accionistas.-

El presidente sefiald que correspondia tratar el Gltimo punto de
agenda, referido al nombramiento de los apoderados, a fin de
suscribir los documentos referidos a los acuerdos adoptados por la
presente junta, para lo cual propuso otorgar facultades a su persona,
en calidad de Presidente de! Directorio y a la sefiora Mariela Garcia
Figari de Fabbri, como Directora Gerente General, para que
cualquiera de los nominados, actuando individualmente, suscriba los
distintos documentos, minutas y escrituras publicas que se requieran

para formalizar los acuerdos antes mencionados.
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El presidente consultd a los sefiores accionistas si tenian alguna
pregunta o propuesta alternativa, para lo cual podian solicitar el uso
de la palabra. No habiendo mas intervenciones, el presidente invité a
los sefiores accionistas a votar luego de actualizarse el quorum. A
continuacién, se procedié a la votacion siendo los resultados de la

misma, los siguientes:

Votos a favor: 769,049,433 (99.30%)

Votos en contra: 0 (0.00%)

Abstenciones: 5,434,990 (0.70%)

Total de acciones concurrentes en la junta al momento de la votacion:
774,484,423 (100.0%)

ACUERDO: Quedé aprobada por mayoria la propuesta del directorio
de otorgar facultades al sefior Andreas von Wedemeyer Knigge,
identificado con D.N.I. No. 29232553, en su calidad de presidente del
directorio y a la sefiora Mariela Garcia Figari de Fabbri, identificada
con D.N.I. No. 07834536, como directora gerente general, para que
cualquiera de los nombrados, actuando individualmente, suscriba los
distintos documentos, minutas y escrituras publicas que se requieran

para formalizar los acuerdos antes mencionados.

Finalmente, el presidente preciso que' a pedido expreso de los
accionistas AFP Prima, AFP Integra, AFP Profuturo y AFP Habitat,
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se dejaba constancia en acta del voto favorable de éstos en todos los

" ' g
temas de agenda objeto de la presente sesiory o excepeion, del veo
20 contra de AFP Habituty AF

A continuacién, el presidente sefialé que, no habiéndose aprobado el
acta en la misma sesidn, correspondia designar a no menos de dos
accionistas concurrentes para que, conjuntamente con el presidente
y !a secretaria, revisen, aprueben y suscriban el acta conforme a Ley

y el Estatuto Social.

Para tal efecto propuso designar a los siguientes accionistas
concurrentes, actuando a través de sus representantes acreditados:
AFP Prima, representada por Juan Pablo Noziglia Montjoy; AFP
integra, representada por Gerard Alberto Emilio Fort Cayo; AFP
Profuturo, representada por Joswilb Vega Ugarte; AFP Habitat,
representada por Camila Andrea Morales-Bermudez Espinel; y al

accionista Juan Prado Bustamante.

A continuacidn, se consultd a los sefores accionistas si tenfan alguna
objecion a la propuesta, para lo cual debian solicitar de ser el caso,
el uso de la palabra a través del chat de |a plataforma. No habiéndose

presentado objecidn alguna a la propuesta, se consideré aceptada.

Intervino el Sr. Pablo Moreyra felicitando a la presidencia de la junta

por el desarrollo de la sesidn y al nuevo directorio, proponiendo que

Protuturd vespecto al punto3deagenda
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el proximo afio fa junta se celebre de manera presencial, aunandose
al pedido expresado también por otros accionistas.

Habiéndose tratado todos los temas de agenda propuestos para la
presente sesién, y siendo las 03:42 p.fn., el presidente dio por
concluida la presente sesiébn no presencial, encargandose a la
secretaria la redaccion del acta para que sea posteriormente firmada

idad, dentro del plazo previsto en la Ley.
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