
BIENVENIDOS A LA JUNTA  

GENERAL OBLIGATORIA 

ANUAL DE ACCIONISTAS 

NO PRESENCIAL 2025

La sesión comenzará a las 11:00 a.m.

En estos minutos usted deberá realizar lo 

siguiente: 

• Verificar que su chat esté activado, pues es por 

donde se comunicará de manera escrita. Los 

íconos para acceder al chat             son:            o 

• Active su audio para escuchar la reunión. 

Presione el siguiente ícono:

• Se le activará el micrófono cuando pida la 

palabra a través del chat de la plataforma.

• En caso necesite ayuda, el contacto de soporte 

es:     626-4800

. . .



Junta General Obligatoria Anual de 

Accionistas No Presencial 2025



CÓMPUTO QUÓRUM 

DE INSTALACIÓN



Quórum

Las personas presentes por este medio virtual han acreditado la representación de 

______________ acciones en circulación, tanto propias como de terceros, lo que 

equivale al ________% del total de acciones en circulación (946,063,288 acciones).

En consecuencia, se supera ampliamente el quórum de instalación requerido para 

sociedades anónimas abiertas de 50% de las acciones suscritas con derecho a 

voto, establecido por ley para tratar los temas de agenda de la presente sesión. 

Cabe señalar que entre los directores y gerentes que han recibido poderes, ninguno 

ha excedido el límite establecido de 20%.  Para esta sesión el máximo número de 

acciones representadas por un único apoderado ya sea del directorio o la gerencia, 

ha sido de 8.88%.



USO DE LA PLATAFORMA IQUORUM

ORGANIZADOR

PRESENTADOR



Documento Informativo



Guía uso de la plataforma



PROCEDIMIENTO A 

SEGUIR



Al ingresar, deberá activar el audio 

seleccionando el siguiente ícono:

Activar el audio

El micrófono de los accionistas se 

encontrará desactivado durante la 

sesión. 



Opciones para ajustar pantalla

Si la presentación que se 

muestra en la pantalla no se 

visualiza completamente, 

deberá presionar la tecla F11 

y/o ajustar la presentación 

desde la esquina inferior 

derecha para regular el 

tamaño.



Intervención de los accionistas

Para realizar su consulta o 

solicitar la palabra, deberá 

escribir en el siguiente 

recuadro. Asegúrese que el 

mensaje esté dirigido a 

“Todos”. No olvide 

presionar “ENTER”.

Al término de la exposición de cada punto de la agenda, los accionistas podrán 

intervenir haciendo el uso del chat, para lo cual deberán seleccionar uno de los 

siguientes dos íconos:               o    . . .



Módulo de votación de la plataforma

Realice la votación haciendo 

clic en una de las alternativas: 

“A favor, en contra o se 

abstiene”. La alternativa 

seleccionada se marcará en 

color naranja. 

Envíe su respuesta 

haciendo clic en

“Registrar voto”



Después de “Registrar” su 

voto, le aparecerá un pop-up 

con dos alternativas: 

“Aceptar” o “Cancelar”. 

Marcar “Aceptar” para 

contabilizar el voto. 

Recuerde que si no vota, se 

considerará el voto como una 

abstención. 

Módulo de votación de la plataforma



Acceso al “pop-up” de votación de los 

puntos de la agenda

En caso el pop-up se cierre durante el 

proceso de votación, el accionista 

podrá acceder nuevamente al pop-up 

de votación de los puntos de agenda, 

que no sean de elección del 

Directorio, haciendo clic en el 

siguiente ícono que se encuentra en la 

parte superior izquierda:

Módulo de votación de la plataforma



Módulo de votación de la plataforma de representantes

Podrán asignar los votos 

de sus poderdantes de 

manera conjunta en la 

parte superior de la cédula
Representada 1

Representada 2

Representada 2 Representada 2



Representada 1

Representada 2

Representada 3 Representada 2

En caso contrario, podrá 

marcar el voto individual 

de cada uno de sus 

poderdantes.

Módulo de votación de la plataforma de representantes



Uso del “Chat” por excepción

En el caso que la cédula de votación presente algún problema, los participantes, por 

excepción, podrán expresar sus votos utilizando el chat o en forma verbal (“a viva voz”) 

pidiendo la palabra               o    . . .



Resultados de votación



(51) (01) 626 4800  

Asistencia Técnica



DUDAS RESPECTO AL 

USO DE LA 

PLATAFORMA



Cumplimiento de requisitos  



Publicación de documentos en SMV



Publicación de documentos en página web corporativa



Convocatoria de la Junta de Accionistas



Agenda

1. Examen y aprobación de la memoria 2024 que incluye el análisis y discusión de 

los estados financieros, así como el informe del programa de sostenibilidad. 

2. Distribución de utilidades.

3. Nombramiento de los auditores externos para el ejercicio 2025.

4. Delegación de facultades para suscribir documentos públicos y/o privados 

respecto de los acuerdos adoptados por la presente junta de accionistas.



IMPLEMENTACIÓN DE

ACUERDOS DE JUNTA 

DEL AÑO ANTERIOR



Seguimiento a la implementación Acuerdos JGA 2024

Informe sobre implementación de los acuerdos adoptados en la JGA del 27 de Marzo 
de 2024:

✓ Comité de Nominaciones, Remuneraciones, Gobierno Corporativo y Sostenibilidad 
– 22 de julio de 2024 y 25 de noviembre de 2024.

✓ Comunicado a través de la página web.



Resumen de implementación acuerdos JGA 2024

1. Examen y aprobación de la memoria 2023 que incluye el análisis y discusión de 

los estados financieros, así como el informe del programa de sostenibilidad.

SEGUIMIENTO

• Los documentos se publicaron el 27 de marzo como Hecho de Importancia en la página 

de la SMV. 

• De igual manera los documentos se encuentran publicados en la página web de 

Ferreycorp.



Resumen de implementación acuerdos JGA 2024

2. Distribución de utilidades.

SEGUIMIENTO

• Se pagó el saldo de S/ 160,310,832.94 del dividendo aprobado del año 2023 de S/. 

260,310,832.94, luego de descontar los S/100,000,000 entregados a cuenta en Octubre 

del 2023. 

• Fecha de registro: 17 de abril. 

• Fecha de transferencia de fondos a Cavali: 24 de abril.

• Fecha de pago: 26 de abril. 



Resumen de implementación acuerdos JGA 2024

3. Ampliación del objeto social de la subsidiaria Ferreyros S.A. (Art. 2 del Estatuto 

Social).

SEGUIMIENTO

• Fecha de Escritura Pública: 24 de julio de 2024.

• La modificación del estatuto se inscribió en Registros Públicos con fecha 2 de agosto de 

2024.



Resumen de implementación acuerdos JGA 2024

4. Nombramiento de los auditores externos para el ejercicio 2024.

SEGUIMIENTO

• El 11 de julio de 2024 se informó a la SMV mediante Hecho de Importancia la 

suscripción de contrato con la firma auditora Tanaka, Valdivia & Asociados Sociedad 

Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY.

• Se presentó al Comité de Auditoría y Riesgos el 23 de setiembre de 2024 el plan de 

trabajo.

• El dictamen de auditoría de los Estados Financieros fue presentado en febrero de 2025.



Resumen de implementación acuerdos JGA 2024

5. Delegación de facultades para suscribir documentos públicos y/o privados 

respecto de los acuerdos adoptados por la presente junta de accionistas.

SEGUIMIENTO

• Los documentos públicos y/o privados correspondientes a los acuerdos adoptados en la 

sesión de junta, fueron suscritos por los representantes designados por la junta: el 

señor Andreas von Wedemeyer Knigge y la señora Mariela García Figari de Fabbri.



ACTUALIZACIÓN DE QUORUM



DESARROLLO DE 

LOS TEMAS DE 

AGENDA



1. Examen y aprobación de la 

memoria 2024 que incluye el 

análisis y discusión de los 

estados financieros, así como 

el informe del programa de 

sostenibilidad.



El 24 de febrero del 2025 se publicó como Hecho de Importancia y se puso a disposición de los señores 
accionistas la memoria anual del ejercicio 2024, que incluye la carta del presidente, el informe de los 
auditores externos, que no contiene observación alguna, sobre los estados financieros separados y 
consolidados del ejercicio 2024. Asimismo, contiene el Reporte de Gestión Comercial y de Operaciones, 
de Gestión Financiera y de Gestión Sostenible; el Reporte sobre el Cumplimiento del Código de Buen 
Gobierno Corporativo para las Sociedades Peruanas y el Reporte de Sostenibilidad Corporativa, 
documentos cuyos borradores fueron distribuidos por medios electrónicos y constituyen la Memoria 
Anual del ejercicio.

De esta manera la Sociedad cumplió con su buena práctica de facilitar toda la información a los 
accionistas para poder tomar decisiones sobre la propuesta.



Carta del Presidente



A dos años del inicio de su segundo centenario, Ferreycorp y sus 

empresas continuaron poniendo en acción su compromiso

1922 1990

20241942
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Sectores y clientes



Comunidad Accionistas

Proveedores

ColaboradoresClientes

Medio 
Ambiente

Gobierno

Desplegando impactos positivos hacia sus diversos grupos de interés



Ventas récord 

USD 2,014mm

Este año, la corporación marcó el hito de ventas récord 

1,695

1,337

1,581
1,715

1,865

2,014

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ventas (USD millones)



Contexto Económico



Las economías latinoamericanas mostraron una recuperación frente al entorno 

desafiante del año previo



Crecimiento de Perú, Chile, Guatemala y El Salvador

-0.50%

3.30%

2023 2024

Perú



Crecimiento de Perú, Chile, Guatemala y El Salvador

-0.50%

3.30%

2023 2024

Perú

-0.10%

2.20%

2023 2024

Chile



Crecimiento de Perú, Chile, Guatemala y El Salvador

-0.50%

3.30%

2023 2024

Perú

-0.10%

2.20%

2023 2024

Chile

3.40% 3.50%

2023 2024

Guatemala



Crecimiento de Perú, Chile, Guatemala y El Salvador

-0.50%

3.30%

2023 2024

Perú

-0.10%

2.20%

2023 2024

Chile

3.40% 3.50%

2023 2024

Guatemala

2.20%
3.00%

2023 2024

El Salvador



El crecimiento de la economía peruana se atribuye principalmente al aumento 

de la inversión pública y privada

-16.5%

37.6%

-0.5%

-7.3%

2.4%

-15.5%

23.7%

7.1%

2.8%

14.6%

2020 2021 2022 2023 2024

Inversión Privada Inversión Pública



Precios de commodities altos y un entorno inflacionario controlado



En el 2024 se evidenció un crecimiento generalizado de los distintos sectores 

económicos

-7.80%

3.00%

8.10%

1.90%

-21.20%

24.90%

2023 2024

Construcción Minería e Hidrocarburos Pesca



-2.40%

4.70%

2.40%

3.00%

0.30%

3.10%

2023 2024

Agropecuario Comercio Servicios

En el 2024 se evidenció un crecimiento generalizado de los distintos sectores 

económicos



Operaciones de la Corporación



6,995

7,590

2023 2024

Ventas (S/ millones)

Evolución de Ventas de la Corporación

+8.5%



1,865

2,014

2023 2024

Ventas (USD millones)

Evolución de Ventas de la Corporación

+8%

6,995

7,590

2023 2024

Ventas (S/ millones)

+8.5%



La minería de tajo abierto y la construcción fueron los sectores con mayor 
participación en las ventas totales

48%

22%

10%

9%

11%

Minería tajo abierto Construcción

Minería subterránea Industría, comercio y servicios

Otros



Ventas de Distribuidores Caterpillar en Perú

Ventas S/:

6,251 millones

+11.2% vs 2023



Ventas de Distribuidores Caterpillar en Perú

Ventas USD:

USD 1,659 millones

+10.6% vs 2023

Ventas S/:

6,251 millones

+11.2% vs 2023



Liderazgo de la marca Caterpillar en mercado peruano

43%



4,927

5,444

2023 2024

Ventas (S/ millones)

Ferreyros alcanzó ventas históricas 

+10.5%



1,315

1,448

2023 2024

Ventas (USD millones)

+10.1%

Ferreyros alcanzó ventas históricas 

4,927

5,444

2023 2024

Ventas (S/ millones)

+10.5%



Las ventas de Ferreyros a la gran minería marcaron nuevamente un 

resultado histórico

Record de Ventas de Gran Minería : 

>US$ 900 
millones 



Soporte a once grandes yacimientos mineros

Yanacocha

Quellaveco

Constancia
Toquepala

Cuajone

Toromocho

Mina Justa

Yacimientos mineros



Soporte a once grandes yacimientos mineros

Yanacocha

Quellaveco

Constancia
Toquepala

Cuajone

Toromocho

Mina Justa

Reconocimiento “Dealer Excellence for Mining”Yacimientos mineros



Demanda de equipos de construcción

Evolución de número de máquinas



Demanda de equipos de construcción tuvo tendencia creciente



2023 2024

+11%

Ferreyros – Negocio de Alquiler

Ventas (S/ millones)



Flota de alquiler de Ferreyros - Rentafer

300 máquinas CAT
en el 2024



Negocios digitales de Ferreyros

Ferreyros: USD 105M

Unimaq + Orvisa: USD 26M

51.8

84.6

95.3

105.1

2021 2022 2023 2024

Evolución de Venta Digital (en USD millones)

+11%



Resalta el lanzamiento de Maquinet, un marketplace de Ferreyros



Centro de Distribución de Repuestos (CDR) de Ferreyros

65% del total de extracciones de 
forma automatizada



Unimaq cumplió 25 años 



Ventas de Unimaq

> 2,700 máquinas y equipos

> 600 máquinas ligeras CAT

> 2,100 máquinas aliadas



Negocio de alquiler de Unimaq

> 30% de expansión

> 240 equipos CAT  y marcas aliadas      

en la flota

Alquileres 



La empresa duplicó sus ingresos por comercio electrónico

63% del total de ventas de repuestos 

independiente de reparaciones

Comercio Electrónico



Orvisa



Orvisa brindó soporte al sector hidrocarburos 



Las tres empresas representantes de Cat en el Perú alcanzaron nuevamente la 

máxima calificación en los Programas de Excelencia de Caterpillar

Servicios Posventa Venta de Repuestos

Servicios de Alquiler

Transformación 
Digital

Marketing y Ventas



Ferrenergy

43 megavatios desagregados en siete operaciones



En Centroamérica, las empresas generaron ventas de S/ 639 millones

613

639

2023 2024

Ventas en soles

4.1%

Contribuyeron al 

8% de los 

ingresos en soles 
de Ferreycorp



En Centroamérica, las empresas generaron ventas de S/ 639 millones

613

639

2023 2024

Ventas en soles

4.1%

164

170

2023 2024

3.7%

Ventas en dólares

Contribuyeron al 

8% de los 

ingresos en soles 
de Ferreycorp



✓ Ventas incrementales en Agregados y Canteras, 

Construcción, Agroindustrial, Retail y Gobierno

✓ Soporte de postventa y alquileres

Gentrac



Más clientes en comercio electrónico

(46% de las ventas de repuestos)

Gentrac amplió clientes en comercio electrónico

46%

64%

Canal Digital Canal Tradicional



Gentrac obtuvo la calificación Oro en los Programas de Excelencia Caterpillar

Servicios Posventa Venta de Repuestos

Servicios de Alquiler
Transformación 

Digital



General de Equipos



En los Programas de Excelencia de Caterpillar, la empresa obtuvo el nivel Oro 

Servicios Posventa
Transformación 

Digital



Motored



Negocios complementarios

713 699

2023 2024

Ventas en soles

-2%

Contribuyeron 

al 9% de los 

ingresos en 

soles de 
Ferreycorp



713 699

2023 2024

Ventas en soles

-2%

189 185

2023 2024

-2.2%

Ventas en dólares

Contribuyeron 

al 9% de los 

ingresos en 

soles de 
Ferreycorp

Negocios complementarios



Soltrak



Trex Latinoamérica 



Fargoline alcanzó los mayores volúmenes de venta de su trayectoria



Forbis Logistics registró ventas incrementales en el 2024

Top 5
Dentro del ranking de 

agentes de carga aérea de 
todo el mundo 



Vixora concretó su cambio de denominación e identidad



Vixora realizó su primer corporate venturing 

Corporate Venturing 



Resultados Financieros



Utilidad neta récord en 2024, alcanzando los S/. 489 millones

Utilidad neta

(S/. mm)

Utilidad neta ajustada

(S/. mm)

434

489

1

2023 2024

443

512

1

2023 2024



Altos volúmenes de ventas que impulsaron el resultado

6,995 
7,590 

2023 2024

Ventas

(S/. mm)

Margen bruto ajustado

(%)

26.5% 26.2%

2023 2024

+8%



Margen operativo

700 

855 

2023 2024

Utilidad operativa

(S/. mm)

Margen operativo

(%)

10.0%
11.2%

2023 2024

+22%



Gastos de administración y ventas

1,115 

1,158 

2023 2024

Gastos

(S/. mm)
Principales 

gastos

• Gastos variables 

relacionados a 

mayor actividad 

comercial

• Nuevas 

contrataciones

• Provisiones

15.9%
15.3%

2023 2024

Gastos / Ventas

(% de ventas anuales)



100

Gasto Financiero

78

88

2023 2024

Gastos financieros

(S/. mm)

• Altas tasas de interés en dólares durante el 

año.

• Ligero aumento de la deuda promedio.



Estructura de deuda

Corriente
57%

No 
corriente

43%

Perfil de deuda

(% de la deuda total)

2024



102

Tasa de interés promedio

Costo promedio de la deuda

(%)

2.77%

3.13%

4.66%

5.09%

2021 2022 2023 2024



Interacción constante con nuestros accionistas

Participación del 85% del 

accionariado en la Junta 

General de Accionistas (marzo 

2024).

Junta 

General de 

Accionistas

6,997 accionistas



Distribución de dividendos en efectivo

• Se aprobó la distribución de dividendos por S/. 260.3 

millones.

• Compuestos por el adelanto concretado en octubre del 

2023 por S/. 100.0 millones y un saldo pendiente de 

repartir de S/. 160.3 millones. 

• El 26 de abril del 2024 se realizó el pago del dividendo. 

Distribución 

de dividendos 



Adelanto de dividendos

• En el mes de julio del 2024, se aprobó el adelanto de 

dividendos por S/. 100 millones, a cuenta de las utilidades 

del 2024.

• Dicho importe fue pagado en agosto del 2024 .Adelanto de 

dividendos 

2024 



Rendimiento positivo de la acción en 2024

Fuente: BVL al 31 de diciembre del 2024

2.00

2.20

2.40

2.60

2.80

3.00

3.20

2/01/2024 2/02/2024 2/03/2024 2/04/2024 2/05/2024 2/06/2024 2/07/2024 2/08/2024 2/09/2024 2/10/2024 2/11/2024 2/12/2024

20/02:

Publicación 

Resultados 

4T2023

S/ 2.79

26/04:

Publicación 

Resultados 

1T2024

S/ 2.90

24/07: 

Publicación 

Resultados 

2T2024

S/ 2.80

14/08: 

Fecha Corte  

Div

P. Ex derecho: 

S/ 2.75

25/10: 

Publicación 

Resultados 

3T2024

S/ 2.75

15/04: 

Fecha Corte 

Div.

P. Ex derecho: 

S/ 2.84S/2.48
(2/1/2024)

S/2.93
(31/12/2024)

Rentabilidad por precio: +18.1%



Retorno total para el Accionista

Total Shareholder 

Return (TSR): +27%
5.30%

5.70%

10.40%

8.80%

9.60%

11.60%

9.90%

9.50%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Dividend Yield

(%)



Gestión humana, social y ambiental



Encuesta de Clima Laboral

Clima Laboral Corporativo

83%

Engagement Corporativo

Orgullo Subsidiaria, Motivación, Compromiso, 
Lealtad, Orgullo Ferreycorp

88%

Cultura, Innovación, Empoderamiento, 
Reconocimiento, Confianza en los líderes, 

entre otros.
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Ferreycorp sigue afianzando la propuesta de valor al trabajador



La corporación sigue sumando programas de desarrollo



Implementación del proceso anual de Gestión del Desempeño



Sistemas de Gestión de Seguridad en sus empresas

Sistema 

Integrado de 

Gestión de 

Seguridad

✓ La corporación continuó con la homologación 

del sistema en todas sus empresas

✓ Al mismo tiempo, comenzó a implementar la 

Plataforma de Seguridad y Salud en el 

Trabajo – SSMART 



Ferreyros reconocida por sus esfuerzos en gestión humana

Reconocida por la Asociación de 

Buenos Empleadores (ABE), de 

AmCham Perú, por sus mejores 

prácticas en el marco de la 

responsabilidad social laboral.

Distinguida por el ranking 

Merco Talento entre las 10 

mejores empresas para atraer 

y retener talento en Perú. 



Certificaciones de Ferreycorp y sus empresas

ACTUALIZAR



Ferreycorp y Ferrenergy obtuvieron la certificación ISO 37001

Empresas ya certificadasEmpresas certificadas en 2024



Obras por impuestos

Nuevos proyectos (2024)

Colegio – Arequipa Construcción de pistas y veredas – Piura



Ferreyros ha financiado 14 proyectos de Obras por Impuestos



La Asociación Ferreycorp continúa aportando a la educación del país

7,000 jóvenes capacitados

150 programas presenciales y gratuitos

Programas enfocados en la promoción de 

habilidades blandas, valores y 

responsabilidad ciudadana



Club de operadores de Ferreycorp

50 cursos virtuales dictados

6,000+ participantes

10 seminarios presenciales realizados

Con la presencia de alrededor de 1200 
operadores

Reconocido con el premio “Empresas 

que transforman 2024”.



Se continuó la medición de la huella de carbono

Medición de la huella de 

carbono en las empresas 

Ferreycorp

• Compromiso: reducción de la huella 

de carbono en 15% en empresas de 

Perú y Chile

• Foco: Reducción de la huella en las 

categorías 1 y 2.



Distinciones por gestión sostenible

Única empresa del país en integrar 

todas las ediciones del índice, por ocho 

años consecutivos.

Considerada una vez más en el 

prestigioso anuario de sostenibilidad.



Empresas comprometidas con la gestión sostenible

Empresas reconocidas por Perú 

Sostenible con el distintivo de 

“Empresa con Gestión 

Sostenible”:



Reconocidos los esfuerzos de la corporación en materia ESG

✓ Destacada dentro de las 10 empresas 

más responsables del país en materia 

de sostenibilidad y líder en su rubro, en 

el ranking Merco Responsabilidad ESG.



Reconocimiento a los accionistas



Confianza depositada en el Directorio



Reconocimiento a nuestros clientes



Reconocimiento a Caterpillar y marcas representadas



Reconocimiento a nuestros socios financieros



Juntos Creamos Desarrollo



Intervención de los accionistas

Para realizar su consulta o 

solicitar la palabra, deberá 

escribir en el siguiente 

recuadro. Asegúrese que el 

mensaje esté dirigido a 

“Todos”.

Al término de la exposición de cada punto de la agenda, los accionistas podrán 

intervenir haciendo el uso del chat, para lo cual deberán seleccionar uno de los 

siguientes dos íconos:               o    . . .



A continuación, se revisarán los estados financieros, incluyendo la declaración de 

responsabilidad. 



Dictamen de los Auditores 

Independientes por los 

Estados Financieros 

Consolidados de Ferreycorp 

S.A.A. y Subsidiarias



Estado consolidado de resultados

Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias
2024 % 2023 % VAR %

Ingresos por ventas 7,582,216     100.0% 6,941,855     100.0% 9.2%

Otros ingresos operativos 764              0.0% 2,656           0.0% -71.2%

Total ingresos operativos 7,582,980     100.0% 6,944,511     100.0% 9.2%

Costo de ventas (5,586,671)    -73.7% (5,137,031)    -74.0% 8.8%

Utilidad bruta 1,996,309     26.3% 1,807,480     26.0% 10.4%

Gastos de venta (776,862)       -10.2% (739,825)       -10.7% 5.0%

Gastos administrativos (381,361)       -5.0% (375,528)       -5.4% 1.6%

Otros ingresos y gastos, neto 17,241          0.2% 7,916           0.1% 117.8%

Utilidad operativa 855,327        11.3% 700,043        10.1% 22.2%

Ingresos financieros 39,066          0.5% 31,794          0.5% 22.9%

Participación en los resultados netos en negocio conjunto 2,689           0.0% 2,617           0.0% 2.8%

Gastos financieros (126,844)       -1.7% (109,838)       -1.6% 15.5%

Diferencia en cambio, neta (43,040)        -0.6% 29,066          0.4% -248.1%

Utilidad antes del impuesto a las ganancias 727,198        9.6% 653,682        9.4% 11.2%

Gasto por impuesto a las ganancias (239,871)       -3.2% (221,730)       -3.2% 8.2%

Utilidad del año de operaciones continuadas 487,327        6.4% 431,952        6.2% 12.8%

Operación Discontinua 1,476           0.0% 1,899           0.0% -22.3%

Utilidad del año 488,803        6.4% 433,851        6.2% 12.7%

Utilidad neta por acción básica y diluida (en soles) 0.520           0.461           

Promedio ponderado de acciones en circulación (en miles de unidades) 940,611        940,103        



Estado consolidado de situación financiera

Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias

2024 2023 VAR %

Activo corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo 248,259        219,097        13.3%

Cuentas por cobrar comerciales 1,159,227     1,344,509     -13.8%

Otros activos 214,019        199,757        7.1%

Existencias 2,519,944     2,256,442     11.7%

Inversiones en fondos

Gastos contratados por anticipado 32,057          33,991          -5.7%

4,173,506     4,053,796     3.0%

Activo no corriente mantenido para la venta 792              2,777            -71.5%

Total activo corriente 4,174,298     4,056,573     2.9%

Activo no corriente

Cuentas por cobrar comerciales a largo plazo 27,077 36,798          -26.4%

Otros activos a largo plazo 23,241 40,089          -42.0%

Inversiones en asociadas y negocio conjunto 34,341 23,318          47.3%

Inmuebles, maquinaria y equipo 2,079,268 1,825,623     13.9%

Intangibles 181,280 208,761        -13.2%

Crédito mercantil 155,843 156,459        -0.4%

Activo por impuesto a las ganancias diferido 192,513 177,253        8.6%

Total activo no corriente 2,693,563     2,468,301     9.1%

Total activo      6,867,861      6,524,874 5.3%



Estado consolidado de situación financiera

Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias

2024 2023 VAR %

Pasivo corriente

Obligaciones financieras 1,326,943      1,563,124 -15.1%

Pasivo por arrendamiento 20,694 26,843          -22.9%

Cuentas por pagar comerciales 670,519         791,976 -15.3%

Otros pasivos 710,365         553,115 28.4%

Pasivo por impuesto a las ganancias 15,714           23,486 -33.1%

Total pasivo corriente 2,744,235     2,958,544     -7.2%

Pasivo no corriente

Obligaciones financieras 1,006,621         752,004 33.9%

Pasivo por arrendamiento 44,492           16,281 173.3%

Otros pasivos a largo plazo 2,177             1,654 31.6%

Pasivo por impuesto a las ganancias diferido 136,482         129,014 5.8%

Ingresos diferidos 727             2,656 -72.6%

Total pasivo no corriente 1,190,499     901,609        32.0%

Total pasivo 3,934,734     3,860,153     1.9%

Patrimonio

Capital emitido 946,063         946,063 0.0%

Acciones de tesoreria -               (12,311)        -100.0%

Capital adicional 52,405           27,743 88.9%

Reserva legal 211,631         211,631 0.0%

Otras reservas de patrimonio 344,111         341,150 0.9%

Resultados acumulados 1,378,917      1,150,445 19.9%

Total patrimonio atribuible a los accionistas de la 2,933,127     2,664,721     10.1%

Participación no controlante -               -               

Total patrimonio 2,933,127     2,664,721     10.1%

Total pasivo y patrimonio      6,867,861      6,524,874 5.3%



Estado consolidado de flujos de efectivo

Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias
2024 2023 VAR %

ACTIVIDADES DE OPERACION

Cobranzas a clientes y terceros 7,983,056     6,817,214     17.1%

Pagos a proveedores (5,737,012)    (5,327,942)    7.7%

Pagos a trabajadores y otros (895,754)       (861,677)       4.0%

Pagos por impuesto a las ganancias (302,555)       (262,848)       15.1%

Efectivo neto proveniente de las actividades de operación 1,047,735     364,747        187.2%

ACTIVIDADES DE INVERSION

Adquisición de inmuebles, maquinaria y equipo (589,483)       (168,537)       249.8%

Adquisición de intangibles (5,545)           (10,506)         -47.2%

Aporte a fondo de inversión (fondo mutuo) (8,334)           -               0.0%

Venta de inversiones -               35                 -100.0%

Venta de inmuebles, maquinaria y equipo 4,727            4,532            4.3%

Efectivo neto utilizado en las actividades de inversión (598,635)       (174,476)       243.1%

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Obtención de obligaciones financieras 4,667,991     2,575,563     81.2%

Pago de obligaciones financieras (4,684,967)    (2,307,711)    103.0%

Pago de pasivo por arrendamiento (38,823)         (50,085)         -22.5%

Intereses pagados (114,487)       (107,187)       6.8%

Pago de dividendos (260,311)       (231,184)       12.6%

Recompra de acciones 36,973          (25,394)         -245.6%

Efectivo neto utilizado en las actividades de financiamiento (393,624)       (145,998)       169.6%

Aumento neto de efectivo y equivalentes de efectivo 55,476          44,130          25.7%

Efecto de las variaciones en tasas de cambio sobre el efectivo y

equivalentes de efectivo (26,314)         (17,048)         54.3%

Saldo de efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del año 219,097        192,015        14.1%

Saldo de efectivo y equivalentes de efectivo al final del año 248,259        219,097        13.3%

TRANSACCIONES QUE NO GENERARON FLUJOS DE EFECTIVO Y

EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Activos por derecho de uso - NIIF 16 57,302          18,757          205.5%

Transferencia de existencias a activo fijo 232,760        180,194        29.2%



Programa de 
Sostenibilidad 



• Asociación Ferreycorp

• Club de Operadores de equipo pesado Ferreyros

• Obras por Impuestos

• Voluntariado Corporativo

• Equidad e Inclusión

• Cuidado de salud, seguridad y 
condiciones de trabajo

• Capacitación y desarrollo profesional

• Evaluación de desempeño

• Clima Laboral

• Respeto a los derechos de los accionistas

• Presentación transparente y oportuna de 

información
• Políticas de Directorio y ambiente de control

• Sistema de gestión ambiental basado en Norma ISO 
14001

• Programas de Gestión Ambiental.

• Medición Huella de Carbono y medición energética.
• Código de ética
• Tratamiento MYPES

• Preferencia por proveedores en base a: calidad 

del producto o servicio, precio, términos de 
entrega, trato al personal.

Comunidad

Colaboradores

Medio 
Ambiente

Accionistas

Proveedores

Clientes

Gobierno y 
Sociedad

• Relaciones comerciales de mutuo 
beneficio y largo plazo

• Productos y servicios de alta calidad, 
atención especializada por sectores

• NLS

• Reporte de Progreso de Pacto Mundial
• Obras por impuestos

• Distintivo  Empresa Socialmente Responsable

Gestión Sostenible  buscando impactar positivamente en sus grupos de 

interés alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible



El compromiso de Ferreycorp con los criterios ESG 

permitió mantenerse en Dow Jones Sustainability Index 

Criterios ESG
(Environmental, Social & Governance)

Por ocho años consecutivos Ferreycorp fue considerada nuevamente en el anuario de 
sostenibilidad de S&P Global −el prestigioso Sustainability Yearbook.



Dimensión Ambiental   (E) 
Huella de Carbono

Objetivo del Plan de Carbonización
- 15% de la Huella de Carbono (Cat 1 +2) al 2030

Objetivo -2.14% anual  
Real -2.8 %  LOGRADO
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Categoría 1 y 2 Objetivo de reducción

2023 2024 Toneladas %

Subtotal 

Alcance 1 

+ 2

    9,417.48     9,154.25        263.23 -2.80%

Ventas 

anuales 

totales MM 

soles

    6,995.16     7,589.61        594.45 8.50%

Ventas 

cubiertas 

MM soles

    6,354.40     6,888.53        534.13 8.41%

Intensidad  

emisiones  
           1.48            1.33 -          0.15 -10.33%

Alcance

Total de Huella de 

Carbono Medida
Variación



Asociación Ferreycorp

• +60,000 jóvenes en 27 años. 

• Programa Impulsando Talento con Valores (virtual y 

presencial)

Club de Operadores de Equipo Pesado

• Comunidad de + 90,000 miembros/seguidores

• 53 charlas virtuales con +40 mil reproducciones

• Concurso anual del mejor operador de maquinaria

Club de técnicos de Equipo Pesado 

• +30,500 miembros/seguidores

Alianzas con universidades e institutos

● + 65 convenios firmados

Becas para mujeres en carreras técnicas / ingenierías

• 60 becarias entre Utec, Tecsup y Senati

• DREAMBIG

Obras por impuestos (OxI)

• Se iniciaron 3 nuevos proyectos: mejoramiento de la 

infraestructura educativa del colegio Héroes del Cenepa en 

Paucarpata, Arequipa, el proyecto de pistas y veredas en el 

Asentamiento Humano Campo Polo, Piura y la construcción de 

un centro de salud en el distrito de Moche, La Libertad.

• A la fecha +180 millones soles en 14 proyectos de OxI de agua 

y saneamiento y educación, a beneficio de más de 56 mil 

peruanos.

Contribuciones

• Hombro a Hombro, Vidawasi, Operación Sonrisa, Asociación 

Emergencia Ayacucho, Fundación Peruana de Cáncer, Liga de 

Lucha contra el cáncer, entre otras.

Voluntariado corporativo

• Kallpachay: 57 colaboradores brindaron 1200 hrs. de clases de 

reforzamiento escolar a más de 200 estudiantes.

• A la fecha más de 4 mil voluntarios y 20 mil beneficiarios, 

centrados principalmente en educación.

Dimensión Social  (S) : Comunidad



Dimensión social  (S) : Colaboradores

❖ Balance trabajo/familia, flexibilidad de 
horarios, trabajo híbrido

❖ Equidad de género e inclusión laboral
❖ Beneficios laborales
❖ Gestión de Desempeño
❖ Capacitaciones
❖ Programa de Sucesión y desarrollo de 

líderes

Promoción de una cultura inclusiva 
en el que tod@s tengan equilibrio 

entre su vida personal y profesional.

Empoderamiento de agentes de 
cambio, 

Comprometidos con el crecimiento 
, de aprendizaje y desempeño 
exitoso de nuestros equipos.



Dimensión de Gobierno Corporativo (G)

Reconocidas buenas prácticas 

Políticas de Directorio
Trato Equitativo al 

Accionista

AMBIENTE DE CONTROL
Auditoría Interna,  Control de Riesgos y Sistemas de 

Cumplimiento

Transparencia de la 
Información

• Quorum de JUNTA  85% 
• Existe un solo tipo de acción

Género, 2 directoras mujeres
Política de Evaluación y Compensación
Comités presididos por independientes

Comunicación permanente con inv
accionistas y mercado 

Press Release, conf call en inglés

Oficial de ética 
Canal de denuncias



Mecanismos de Reporting desde 2005 y evaluación de resultados

• Reporte de 
Sostenibilidad bajo el 
GRI (Global Index)

• Evaluación ROBECO 
para DJSI (Ahora S&P)

• 1era medición de 
Huella de Carbono

• Índice Down Jones 
Sustainability Index

• Evaluación TCDF por 
Un tercero

• Reporte de 
Sostenibilidad 
validado por Tercero y 
publicado en Web

• Índice de ESG de la 
BVL y S&P

• Memoria Anual 
Integrada 

• La Voz del Mercado 
(EY y BVL)

• Encuesta del PIR y 
BVL

2009-2012

2017-2018

2019-2020

2021

2022

2005-2008

• Autoevaluación  SMV
• Índice de BGC BVL 2020 

validado por tercero
• Adhesión al Pacto 

Mundial validación del 
cuestionario.

2023-2024

• ActualizaciónTCDF
• Doble Materialidad



Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD)

Avances 2024 en Ferreycorp

Modelo de Gobierno

Estrategia 

Gestión de riesgos 

Métricas y metas 
Entre los asuntos materiales definidos por Ferreycorp 

Comité Sostenibilidad del Directorio,  CEO, CFO , Círculo Medioambiente conformado
Por representantes de cada empresa.

Oportunidades de negocios derivados del cambio climático: Análisis en toda la cadena
De valor incluido el portafolio de productos.

Matriz de riesgos en toda la corporación relacionados al cambio climático 
 que pueden impactar en estados financieros
Riesgos Físicos y de Transición

Objetivos de corto plazo para huella de carbono. 80 sedes de la corporación.
Objetivo de mediano plazo: 15% reducción huella Nivel 1 y 2

Métricas de corto plazo, validados por SGS, utilización de plataforma con consumos



Riesgos Físicos
Vulnerabilidad en los procesos de la cadena de valor de Ferreycorp

0.00: Mínimo 0.33: Bajo 0.66: Medio 1.00: Alto 

Amenaza Fábrica
Transporte 

internacional

Transporte 

nacional
Almacén Uso cliente Post venta

Fin vida útil / 

Reconstrucción

Incendios forestales Medio Mínimo Medio Bajo Bajo Medio Medio

Huracanes Alto Alto Mínimo Mínimo Mínimo Mínimo Mínimo

Remoción en masa 

(Huaicos)
Medio Mínimo Medio Bajo Alto Alto Medio

Oleaje anómalo Mínimo Alto Bajo Medio Bajo Mínimo Mínimo

Sequías Mínimo Medio Mínimo Mínimo Medio Bajo Bajo

Aumento de 

temperaturas
Medio Mínimo Mínimo Bajo Bajo Bajo Bajo

Disminución de 

temperaturas
Bajo Mínimo Mínimo Bajo Bajo Bajo Bajo

Precipitaciones Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo

Lluvias extremas Medio Medio Alto Alto Alto Alto Alto

Nevadas Bajo Bajo Alto Bajo Medio Medio Medio

Vientos extremos Bajo Medio Alto Medio Alto Medio Medio



Riesgos de Transición
Vulnerabilidad en los procesos internos  de Ferreycorp

0.00: No hay vulnerabilidad 0.33: Bajo 0.66: Medio 1.00: Alto 

Amenaza Fábrica
Transporte 

internacional

Transporte 

nacional
Almacén Uso cliente Post venta

Fin de vida útil / 

Reconstrucción

Aumento del precio de las 

emisiones de GEI por parte 

de industrias

Medio Mínimo Mínimo Mínimo Alto Mínimo Bajo

Disminución de subsidios a 

los combustibles fósiles
Mínimo Medio Bajo Bajo Medio Mínimo Mínimo

Clientes toman 

compromisos climáticos de 

reducción de su huella de 

carbono

Mínimo Mínimo Bajo Bajo Alto Mínimo Mínimo

Exigencias de inversionistas 

para tener un plan de 

descarbonización

Medio Medio Medio Bajo Medio Alto Mínimo

Aumento del escrutinio 

público respecto a 

compromisos climáticos

Mínimo Medio Medio Medio Medio Mínimo Mínimo

Estigmatización del sector Mínimo Mínimo Bajo Mínimo Medio Mínimo Mínimo

Disrupción tecnológica Alto Mínimo Mínimo Medio Alto Alto Medio



Intervención de los accionistas

Para realizar su consulta o 

solicitar la palabra, deberá 

escribir en el siguiente 

recuadro. Asegúrese que el 

mensaje esté dirigido a 

“Todos”.

Al término de la exposición de cada punto de la agenda, los accionistas podrán 

intervenir haciendo el uso del chat, para lo cual deberán seleccionar uno de los 

siguientes dos íconos:               o    . . .



ACTUALIZACIÓN DE QUORUM



Votación

Votación

Diríjase a la ventana de votación y marque si está a 

favor, en contra o se abstendrá de votar por la 

propuesta.

Luego de marcar el sentido de su voto no se olvide 

de seleccionar el botón “Registrar voto”.  

Le aparecerá un pop-up con dos alternativas: 

“Aceptar” o “Cancelar”. Marcar “Aceptar” para 

contabilizar el voto.

Recuerde que si no vota, se considerará el voto 

como una abstención.



Se ha aprobado la memoria y los estados 

financieros auditados, separados y consolidados 

de la compañía del año 2024 y el informe del 

programa de sostenibilidad.



2. Distribución de utilidades



Política de dividendos

“El dividendo a distribuir en efectivo será equivalente al 5% del valor nominal de las acciones emitidas al momento de convocarse a la

junta, pudiendo alcanzar el monto a distribuir hasta el 60% de las utilidades de libre disposición del ejercicio anual.

De ser el caso que el 5% del valor nominal de las acciones emitidas al momento de convocarse a la junta, sea inferior al 60% de las

utilidades de libre disposición obtenidas al cierre del ejercicio anual, la junta podrá distribuir un mayor dividendo en efectivo, cuyo tope

será el equivalente al 60% de las utilidades del ejercicio.

No obstante lo señalado, la junta a propuesta del Directorio, podrá aprobar una distribución de dividendos extraordinarios por encima

del tope máximo de la política, cuando se genere ingresos extraordinarios o se dé una variación relevante de las circunstancias del

mercado o del negocio, que produzcan un exceso de liquidez.

Asimismo, el directorio podrá proponer y acordar distribuir dividendos a cuenta durante el correspondiente ejercicio, o luego de

terminado éste hasta el momento en que ocurra la determinación del dividendo. Esta decisión se sustentará en la información de los

estados financieros donde se muestre la existencia de utilidades distribuibles en el ejercicio en curso.

La entrega de dividendos extraordinarios y la distribución de dividendos a cuenta se efectuará cuando no se contemple usos

alternativos para los excedentes, como el pago de deuda, el incremento del capital de trabajo o la realización de nuevas inversiones,

entre otros. De igual manera, no deberá desencadenar una situación de incumplimiento de las obligaciones y ratios financieros

acordados con terceros, ni afectar la capacidad financiera de la sociedad para atender el pago de sus obligaciones sociales, basado en

el informe que presente la gerencia general."



Detalle de pagos anteriores

Ejercicio
Capital social        

(S/ millones)

Utilidad libre       

disposición (S/ 

millones)

Dividendos en       

efectivo (S/ 

millones)

Dividendos (% 

Utilidad de libre 

disposición)

Dividendo por 

acción (S/.)

2013 945 93 56 60% 0.059

2014 1,014 118 61 52% 0.060

2015 1,014 146 87 60% 0.089

2016 1,014 207 124 60% 0.128

2017 975 240 132 55% 0.135

2018 975 202 221 60% 0.227

2019 975 245 147 60% 0.153

2020 975 144 86 60% 0.091

2021 959 376 226 60% 0.239

2022 946 419 251 60% 0.266

2023 946 434 260 59% 0.277



Cálculo de los límites de la política



Simulación de ratios

Ratios Dic-24 Mar-25 Jun-25 Set-25 Dic-25

Pasivo / Pat 1.34 1.22 1.26 1.16 1.08

Deuda Neta / Ebitda 2.19 2.01 2.06 1.96 1.71



Propuesta de dividendo y equivalentes por acción, en 

soles y porcentaje



Adelanto de dividendo y dividendos por distribuir

Año de pago Concepto Monto
% de las utilidades 

que se distribuyen 

Div en efectivo por 

acción (S/)

2024
Adelanto de 

dividendos
100,000,000 20% 0.106

2025
Dividendos a 

Distribuir 
193,281,719 40% 0.204

293,281,719 60% 0.311Total



Nueva estructura patrimonial



Distribución de utilidades retenidas de años anteriores 



Intervención de los accionistas

Para realizar su consulta o 

solicitar la palabra, deberá 

escribir en el siguiente 

recuadro. Asegúrese que el 

mensaje esté dirigido a 

“Todos”.

Al término de la exposición de cada punto de la agenda, los accionistas podrán 

intervenir haciendo el uso del chat, para lo cual deberán seleccionar uno de los 

siguientes dos íconos:               o    . . .



ACTUALIZACIÓN DE QUORUM



Votación

Votación

Diríjase a la ventana de votación y marque si está a 

favor, en contra o se abstendrá de votar por la 

propuesta.

Luego de marcar el sentido de su voto no se olvide 

de seleccionar el botón “Registrar voto”.  

Le aparecerá un pop-up con dos alternativas: 

“Aceptar” o “Cancelar”. Marcar “Aceptar” para 

contabilizar el voto.

Recuerde que si no vota, se considerará el voto 

como una abstención.



Se ha aprobado la propuesta del directorio de declarar 

un dividendo de S/ 293,281,719.20, y entregar el saldo 

de S/ 193,281,719.20, luego de descontar el dividendo 

ya entregado a cuenta.



3. Nombramiento de los 

auditores externos para el 

ejercicio 2025.



Análisis para contratación de auditores externos

La política de contratación de auditores externos establecida por la sociedad  contempla que 
una misma firma auditora podrá dictaminar los estados financieros de la sociedad por 5 años 
consecutivos, pudiendo ser designados por un periodo adicional, en caso los servicios 
prestados hubieran sido satisfactorios y en términos económicos adecuados, requiriéndose en 
este caso de una evaluación más exhaustiva de parte del Comité de Auditoría y Riesgos del 
directorio y del directorio en pleno.

En tal sentido el directorio en su sesión del 24 de febrero, contando con la opinión favorable del 
Comité de Auditoría y Riesgos y el análisis realizado por la gerencia, recomienda a la junta 
designar la contratación por quinto año consecutivo, de Tanaka, Valdivia & Asociados Sociedad 
Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY.



Nombramiento de los auditores externos

Respecto a la auditoría del año 2024, es importante mencionar que la firma EY prestó los 
servicios de auditoría externa a satisfacción de la gerencia y del Comité de Auditoría y Riesgos, 
incluyendo la revisión de declaraciones juradas del Impuesto a la Renta; además de otros 
servicios como capacitaciones corporativas. La facturación de estos servicios adicionales 
representó el 8.09% sobre el total facturado por la empresa auditora.

La recomendación se basa en el trabajo efectuado por esta firma auditora durante el último año y 
en el análisis de la propuesta técnica y económica presentada, considerando además que es una 
de las principales firmas de auditoría externa, mantiene muy buen prestigio en el medio, es 
reconocida por los inversionistas y cuenta con oficinas en los países en que opera la corporación.

En tal sentido el Directorio propone designar a la firma Tanaka, Valdivia & Asociados Sociedad 
Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de Ernst & Young (EY), para la auditoría del 
ejercicio 2025 y proponer que la Junta delegue en el directorio la negociación y aprobación de las 
condiciones de contratación.



Intervención de los accionistas

Para realizar su consulta o 

solicitar la palabra, deberá 

escribir en el siguiente 

recuadro. Asegúrese que el 

mensaje esté dirigido a 

“Todos”.

Al término de la exposición de cada punto de la agenda, los accionistas podrán 

intervenir haciendo el uso del chat, para lo cual deberán seleccionar uno de los 

siguientes dos íconos:               o    . . .



ACTUALIZACIÓN DE QUORUM



Votación

Votación

Diríjase a la ventana de votación y marque si está a 

favor, en contra o se abstendrá de votar por la 

propuesta.

Luego de marcar el sentido de su voto no se olvide 

de seleccionar el botón “Registrar voto”.  

Le aparecerá un pop-up con dos alternativas: 

“Aceptar” o “Cancelar”. Marcar “Aceptar” para 

contabilizar el voto.

Recuerde que si no vota, se considerará el voto 

como una abstención.



Se ha aprobado la propuesta del directorio para 

nombrar a Tanaka, Valdivia & Asociados Sociedad Civil 

de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY, 

para que auditen los estados financieros del 2025. 



4. Delegación de facultades 

para suscribir documentos 

públicos y/o privados respecto 

de los acuerdos adoptados por 

la presente junta de 

accionistas.



A fin de suscribir los documentos referidos a los acuerdos adoptados por 
la presente junta, se propone otorgar facultades al señor Andreas von  
Wedemeyer en su calidad de presidente del directorio y a la señora 
Mariela García Figari de Fabbri, como directora gerente general, para 
que cualquiera de los nombrados, actuando individualmente, suscriba los 
distintos documentos, minutas y escrituras públicas que se requieran 
para formalizar los acuerdos antes mencionados.



Intervención de los accionistas

Para realizar su consulta o 

solicitar la palabra, deberá 

escribir en el siguiente 

recuadro. Asegúrese que el 

mensaje esté dirigido a 

“Todos”.

Al término de la exposición de cada punto de la agenda, los accionistas podrán 

intervenir haciendo el uso del chat, para lo cual deberán seleccionar uno de los 

siguientes dos íconos:               o    . . .



ACTUALIZACIÓN DE QUORUM



Votación

Votación

Diríjase a la ventana de votación y marque si está a 

favor, en contra o se abstendrá de votar por la 

propuesta.

Luego de marcar el sentido de su voto no se olvide 

de seleccionar el botón “Registrar voto”.  

Le aparecerá un pop-up con dos alternativas: 

“Aceptar” o “Cancelar”. Marcar “Aceptar” para 

contabilizar el voto.

Recuerde que si no vota, se considerará el voto 

como una abstención.



Se ha aprobado la propuesta del Directorio de otorgar facultades 

para que suscriban los distintos documentos que se requieran para 

formalizar los acuerdos antes mencionados. 



DESIGNACIÓN DE 
REPRESENTANTES PARA FIRMAR



Intervención de los accionistas

Para realizar su consulta o 

solicitar la palabra, deberá 

escribir en el siguiente 

recuadro. Asegúrese que el 

mensaje esté dirigido a 

“Todos”.

Al término de la exposición de cada punto de la agenda, los accionistas podrán 

intervenir haciendo el uso del chat, para lo cual deberán seleccionar uno de los 

siguientes dos íconos:               o    . . .



Se da por concluida la presente sesión no 

presencial, siendo las ______ horas, 

encargándose a la secretaría la redacción del 

acta para que sea posteriormente firmada en 

señal de conformidad, dentro del plazo previsto 

en la Ley.
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