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Sobre Ferreycorp +erreycorp

Fundada en 1922 y dedicada a la comercializacion de productos de consume masivo.

En 1942, la compaifia asumio la representacién y establecié una alianza estratégica con Caterpillar
Tractor (hace 80 afios) en Peru e ingresa al negocio de bienes de capital.

En la misma década, con el objetivo de alcanzar una mayor cuota de mercado inicio la descentralizacion
y expansion de su huella al establecer oficinas en provincias asi como algunas subsidiarias.

En 2010, Ferreycorp adquirié dealers Caterpillar en Guatemala, El Salvador y Belice.

Otras marcas representadas ademas de Caterpillar : Metso, Paus, Chevron, 3M, Good Year, Genie, Terex,
Wacker, Carmix.

Ferreycorp es un motor de la economia peruana y brinda atencion a todos los sectores econOmicos:
mineria, construccidon, agricultura, pesca, industria, comercia, telecomunicaciones, petréleo vy

transportes.

Ferreycorp y sus subsidiarias cuentan con una fuerza laboral de 7,023 colaboradores.
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Portafolio Diversificado +erreycorp

Gracias a la experiencia y conocimiento adquirido con Caterpillar, la corporacion y sus subsidiarias han establecido
relaciones de largo plazo con un gran numero de marcas globales. Ferreycorp se ha consolidado con un portafolio

prestigioso de marcas representadas, siendo lider en el rubro.
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Sobre Ferreycorp y su
Estrategia

+erreycorp
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Modelo Operativo de la Corporacion

Rol de la
Matriz

Rol de las empresas

subsidiarias

Coherencia Estratégica

- Vision de negocio

- Planeamiento estratégico y
definicion de negocios en los
gue participamos

- Posicionamiento y marcas

- Recursos financieros

- Control y supervision

Autonomia Operativa

- Cercania al cliente y cobertura
de mercado

- Ejecucion de negocio con
excelencia operacional

- Rentabilidad y salud financiera

- Innovaciéon del negocio y
propuesta de valor

- Mejores précticas y procurar
sinergias

+erreycorp

Centro de Servicios

Compartidos

Estandarizacion y eficiencias

- Estandarizacion de procesos

- Sinergias y eficiencias

- Procesos no core, back office:
legal, auditoria, recursos
humanos, finanzas, sistemas

- Masa critica para mejores
condiciones de proveedores



Estructura de la Corporacion +erreycorp

y Ferreycorp ... e
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Estrategia de Diversificacion

o os102

% de Ventas Totales 79%
EBITDA 748
% de EBITDA Total 81.4%
14.7%
5,247
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Ventas por Grupo de Subsidiarias +erreycorp
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Ventas por Grupo de Subsidiarias
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Estrategia de Ferreycorp

Optimizar
negocios

Protegery
transformar

creamos
desarrollo Nuevos

negocios

Analitica,
digital y
agilidad

Sinergias

Desarrollo
de talento

PILARES DE NEGOCIO

+erreycorp

Busca sumar eficiencias en el modelo de negocio, la organizacion, el
uso de los activos, la composicidon del portafolio de productos y
servicios.

Asegurar la sostenibilidad de los negocios; ampliar su oferta de valor; y
brindar soluciones integralesa los clientes, con el soporte de la
tecnologia y de las mejores practicasen las operaciones.

Desarrollo de nuevas lineas o negocios que tengan un adecuado ajuste
estratégico con el portafolio actual de marcasy que presenten la
oportunidad de obtener sinergias significativas con el mismo (mercado,
capacidades, economias de escala).

HABILITADORES

Desarrollo de las capacidades para la gestion de datosy de modelos
analiticos, transversales a la organizacion.

Mantener y seguir desarrollando las sinergias comerciales,.
Agregar valor sin perder la segmentacion y especializacion.
Servicios compartidos entre las empresas.

Permanente capacitaciony desarrollo para reforzar las competencias
Contar con capacidades digitales, de analiticay de agilidad
Asegurar el desempefio alineados con la estrategia



Capacidades clave que generan valor +erreycorp

Alianzas estratégicas a largo plazo y acceso
a las mejores practicas.

Etica y cumplimiento, Gobierno Corporativo y
Sostenibilidad
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Caterpillar

Participacion de Mercado en Peru

Mineria a Tajo Abierto

EPIROC
3%

En unidades
Rolling 12 meses, Dic.2022

Mineria Subterranea
SANDVIK

KOMATSU 3%\
4%

USS$ FOB
Rolling 12 meses, Dic 2022

+erreycorp

Construccion Pesada

Otros

12%

SANY
2%

HYUNDAI

JOHN DEERE/
5%

VOLVO_/ l

11%

USS FOB
Rolling 12 meses, Dic 2022

COI’]StI’UCCIOI’\ Ligera

OTROS

22% \

1B
4% »

BOBCAT
4%/
KOMATSU USS FOB

5%

Rolling 12 meses, Dic 2022
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Respaldo de actuales

Clientes mineros: 50% de ventas

Gran Mineria a
Tajo Abierto

. Yanacocha

Antamina .
Toromocho... :

Mina Justa .
Shougang .

Cerro Verde .
Quellaveco .

Las Baf‘nbas ;

. . Constancia

i Antapaccay

. Cuajone
. Toquepala

+erreycorp

Mineria Mediana v Subterranea

Cerro CorgQna

Iscaycruz

La Zanja

El Porvenir (UG)

Shahuindo
Raura (UG)
Atacocha (UG)
Islay (UG)
San Cristobal (UG)
Animon (UG)
Uchucchacua x Carahuacra (UG)

Morococha
Iscaycruz \
Yauliyacu \

/

/

Cerro lindo (UG

"~ san Rafael (UG)

/

Marcona
Inmaculada (UG)
Pallancata (UG) ———Pucamarca

12

Andaychagua (UG)
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Aumento de la poblacion de palas y camiones
mineros Caterpillar a lo largo de los anos Ferreycorp

nversion Minera Poblacion de Camiones Mineros (707) v Palas Caterpillar (20)
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Venta de Maquinaria Minera, Repuestos
y Servicios

Ventas de Mineria a Tajo Abierto

US$ Millones
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+erreycorp

Inversién Minera
US$ Bn
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2021 2022

Fuente: Minem & Ferreyros



Modelo de Negocio Resiliente

Ventas por Linea de Negocio

USS MM
uss
2000 Us$ 1.9Bn us$  yss Use 1%;5; Use uss
1.8B . n
n 1.7Bn 1.6Bn Uss  USS Lemn Uss  168n 1.7Bn
us$ 1.4Bn 1.4Bn

1.500 1.4Bn 1.4Bn

uss

1.0Bn
1.000 UsS uss

0.8Bn 0.7Bn

2008 2009 2010 2011 2012 2013\ 2014 2015 2016 2017 2018

\

/
7

8% 9%
10% 7%

(*) Otros incluye: negocios logisticos, lubricantes y consumibles.

2019 2020 .2021 2022 -

+erreycorp

Repuestos y servicios dan sostenibilidad al
negocio.

Estrategia de diversificacion mediante lineas de
negocio, presencia en diferentes sectores
econdmicos, diferentes paises, diversas marcas
representadas y portafolio de productos
diversificado.

© Maguinaria

B Repuestos y
servicios
Alquileres y usados

Otros



Margen Bruto Adj. 4Q2021 =24.7%, 4Q 2022 = 25.1%
Margen Operativo Adj. 4Q2021=11.1%;4Q2022=9.5%
Margen Ebitda Adj4Q2021=14.4%;4Q2022=12.5%

Resultados Financieros +erreycorp

Millones de soles (S/ mm)

' Ventas Margenes
2 0,
8 8% 26,9%
25,6% 25,2% \BZ%
16,4% 16,5%
15,4% 13,5%
e 12,9% 12,5% 12,7% o
’/‘N'i% ‘\10,:)%
Q421 Q3'22 Q4'22 2021 2022 Q421 Q3'22 Q4'22 2021 2022
—&— Margen Bruto Margen Operativo ~ —&— Margen Ebitda
Utilidad Operativa EBITDA
2% T
proeeeee10% oo . i '
i \%

733

Q421 Q322 Q422 2021 2022 Q4'21 Q3'22 Q4'22 2021 2022



Utilidad Neta

Million Soles (S/ mm)

' UTILIDAD NETA 4T°2022

+erreycorp

+
4T'21 A Participacién en A D&A A Ganancia/Pérdida A EBITDA A Gastos A Impuestos 4T'22
Asociadas Cambiaria Financieros

B Variacién Positiva

Variacion Negativa

17



Utilidad Neta impactada por Ganancia en
Tipo de Cambio

y

+erreycorp

Utilidad Neta, Margen e Impacto en
Tipo de Cambio

(Millones de S/) B utilidad Neta

Ganancia/Pérdida por
diferencia cambiaria.

267
245

-59
'106 _125

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Ganancia por tipo de cambio a Diciembre 2022: S/ 33.5 millones



Deuda Financieray Liquidez

y
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Efectivo
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+erreycorp

Objetivo: 50% - 50%
Vencimiento de la Deuda

(Millones de US$)

-8 g 352

291 .
Corriente
51%
93
81 68
B
| _—
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Ratios Mar-20| Jun-20| Set-20| Dic-20 | Mar-21| Jun-21 |Sep-21|Dec-21| Mar-22| Jun-22 | Set-22| Dic-22
Deuda Neta / 335 | 405 | 319 | 264 | 253 | 235 | 221 | 1.81 | 1.90 | 1.99 | 2.28 | 2.30
EBITDA
Deuda Ajustadal
/ EBITDA 25 322 | 3.07 | 237 | 192 | 1.71 | 1.69 | 1.81 | 1.60 | 1.48 | 1.85 | 1.75
B Bancos Locales ™ Bancos del Exterior © CAT " Mercado de Capital = NIIF16
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Gasto Financiero y Costo promedio de
Deuda controlado

y

+erreycorp

Gasto Financiero Costo promedio de Deuda

(Millones de S/)

3,67%

3,43% 3,53%
52 3,13%
50
. ! -
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022

= Gasto Financiero % de Ventas



Activos y Capex +erreycorp

Cuentas por Cobrar

(Millones de S/)

+26% !

i V
i 1330 Cap ex
(Millones de US$)
43 38 31
29
25
12
2018 2019 2020 2021 2022
u Corto Plazo Largo Plazo -
Inventarios .., i g . _14

(Millones de S/) i \7 -21

2,082 2,208 -
' -65
2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Infraestructura ™ Magquinaria y equipo M Flotade alquiler  Veiculos, muebles y enseres = Venta de activo fij

. La inversién en activos intangibles alcanzé USS 1.3 millones de délares a Diciembre 2022.

2018 2019 2020 2021 2022
= Maquinaria y equipo " Repuestos y servicios en proceso Consumibles



Important Investment in Assets

Total Activos
(Millones de S/)

: +4% ;
' v
5.987 2 126 & 118 6.249
Total Activos - A Efectivo A Inventarios A Cuentas por A Otros Total Activos -
Dic21 Cobrar

- Variaciones positivas

Variaciones negativas

Dic22

+erreycorp

Ciclo de Caja

(Dias)

159
149 155 149 150 152 156 [156]
76
67 69
63 64 62 55 O 62 57 57 5 o5 g O 58
53 55 52 45 4, 52 8 55 59 . 54 5 45 49 56 55

W NN AR A A A A Ay

o D 2 O O A M A 2R N

Vv
—0— Dias de Cobro —o— Dias de Pago === Ciclo de Caja ==@=Dias de Inventario
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Programa de
Sostenibilidad




Programa de Sostenibilidad
Relaciones Positivas con todos los Stakeholders

+erreycorp

' * Principios de Buen Gobierno Corporativo
* Asociacion Ferreycorp « Respeto a los derechos de los accionistas
* Club de Operadores de equipo pesado Ferreyros « Presentacion transparente y oportuna de informacién
* Programa Think Big Representacion eficaz mediante un Directorio

* Programa Jbévenes con Futuro
* Obras por Impuestos

. . * Equidad e Inclusion
* Voluntariado Corporativo

l ‘ * Derechos Humanos
Comunidad Accionistas ) C“'d‘?‘o_'o de salud, Se_gu”dad y
‘ condiciones de trabajo

» Capacitacion y desarrollo profesional
* Desarrollo personal y familia
Colaboradores » Evaluacion de desempefio

* Clima Laboral

» Relaciones comerciales de mutuo

beneficio y largo plazo
* Productos y servicios de alta calidad, « Clientes
atencion especializada por sectores

* Monitoreo continuo de satisfaccion de
clientes y gestion de reclamos

“+erreycorp

» Sistema de gestion ambiental basado en

. iti i Gobi -
Politicas de marketing y com. T Medio Norma ISO 14001
Sociedad Ambiente ., .
Proveedores * Programas de Gestion Ambiental:
‘ planificacion, capacitacion y sensibilizacion,
Reporte de Sostenibilidad ‘

control operativo y verificacion.
» Medicion Huella de Carbono
* Reporte de Progreso de Pacto Mundial

- Distintivo Empresa Socialmente « Politica de contratacion: transparencia y trato equitativo
Responsable » Preferencia por proveedores en base a: calidad del
producto o servicio, precio, términos de entrega, trato al
personal, implementacion de programas de seguridad.
» Difusién de ABE entre proveedores
+ Comité de Transportistas que comparten buenas
practicas



Dow Jones Sustainability Index

: - +erreycorp
Resultados 2017-2021 por dimensidn
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Inversion Publica

PROYECTOS QUE SE EJECUTARAN MEDIANTE ACUERDO GOBIERNO A GOBIERNO'

6

fincash, Cajamarca, Huancavelica,

+erreycorp

15 hospitales y 74 colegios 2,050 Lambayeque, Lalibertad, Lima, Reino Unido Jun-20 1T2021 2023
Reconstruccion Piura y Tumbes
con Cambios Soluci int les de 19 ri 5 brada & h, Lamb Lalibertad
uciones integrales rios ¥y 5 quebradas. s oon|  Aneash. Lambayeque. La Libertad, i . .
Siztema de drenaje pluvial de 7 ciudades ’ Lima, lza, Piura y Tumbez Reino Unide Jun-20 172022 2024
inacio i i 4z20| i -
Paguete de dos Culminacion del Hospital Antonio Lorena Usoo Francia Jun-20 2T2022 2024
hospitales del
Minsa i i iacia i i
Mejoramiento y ampliacion del Hospital Sergio 1.000| Lima Francia Jun-20 AT2022 2025
Bernales
Aeropuerto de Chinchero 2420] Cusco Corea del Sur Oct-15 2021 2026
Mueva Carretera Central N.E00]| LimawJunin Francia May-21 2024 2031
Via Expresa Santa Rosa 220] Lima Francia May-21 2023 2025
Cajamarca, Callao, Cusca, Reino Unida /
Escuelas Bicentenario [75 colegios] 2500 Lambaveque, LaLlibertad, Junin, Finlandia Mow-21 2023 2025

Lima, Puno, Uzavali

* Actualizado al 31 de mayo de 2022.

FUENTE: Gobierno del Perd, medios, APOYO Consultoria




Inversion Privada +erreycorp
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MINERIA: PROYECTOS NUEVOS Y AMPLIACIONES QUE ESTAN EN CONSTRUCCION

N° PROYECTO EMPRESA UBICACION (U;';K/I?IT.?IC())I\'I\IES) ESTADO ACTUAL COI:INS'IFCRILCJ)CDCI—:ION Png:)Clzgcol(EjN METALES VI(ZQS;IL TIPO DE MINA % DE AVANCE
1 Amp. Toromocho Chinalco Junin 1355 En Construccion 2018 2024 Cobre, Molibdenc 27 Tajo Abierto 67.7%
2 Amp. Santa Maria La Poderosa La Libertad 121 En Construccidn 2019 2023 Oro 13 Por Definir 72.2%
3 Amp. Shouxin Shouxin Ica 140 En Construccion 2021 2023 Hierro 16 Por Definir 77.5%
4 San Gabriel Buenaventura Moquegua 470 En Construccién 2022 2025 Oro, Cobre, Plata 7 Subterranea 39.0%

Fuente: Ministerio de Energia y Minas

MINERIA: PROYECTOS QUE INICIARIAN CONSTRUCCION AL 2025

R a INVERSION INICIO DE INICIO DE VIDA UTIL
N PROYECTO EMPRESA UBICACION ESTADO ACTUAL p 2 METALES . TIPO DE MINA
(USS MILLONES) CONSTRUCCION PRODUCCION (ANOS)
Tajo Abierto
1 Romina Chungar Lima 150 Factibilidad 2023 2025 Zinc 12 JO ABIETTOY
Subterranea
2 Corani Beer Creek Mining Puno 700 Ingenieria a Detalle 2023 2026 Plata 15 Tajo Abierto
3 Magistral Nexa Resources Peru Ancash 493 Factibilidad 2023 2026 Cobre 15 Tajo Abierto

Fuente: Ministerio de Energia y Minas



Inversion Privada

y

MINERIA: PROYECTOS QUE INICIARIAN CONSTRUCCION AL 2025

+erreycorp

. INVERSION VIDA UTIL
N° PROYECTO EMPRESA UBICACION ESTADO ACTUAL a a METALES - TIPO DE MINA
(USS MILLONES) CONSTRUCCION PRODUCCION (ANOS)
4 Resposicion Antamina Antamina Ancash Factibilidad Cobre 8 Tajo Abierto
. L Tajo Abierto
5 Yanacocha Sulfuros Yanacocha Cajamarca Ingenieria a Detalle Cobre 20 J i y
Subterranea
Minera Zafranal Arequipa Factibilidad Cobre 19 Tajo Abierto

6 Zafranal

Fuente: Ministerio de Energia y Minas
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