esentac
Corporativa

Junio 2013

“=erreycorp
ion



“=erreycorp

Esta presentacion ha sido preparada por Ferreycorp SAA (junto con sus subsidiarias, la "Sociedad") y no esta destinada a su distribuciéon general. Sélo puede
ser utilizada para propésitos informativos. Esta presentacion puede contener informacion confidencial y sensible comercialmente y ni el informe ni la
informacién contenida en este documento puede ser copiado, revelado o proporcionado, en su totalidad o en parte, a terceros sin el consentimiento previo por
escrito de la Compafiia.

Nada en esta presentacion esta destinada a ser tomada por cualquier receptor individual como consejo de inversion, una recomendacion para comprar,
mantener o vender ningln activo, ni una oferta de venta, ni una solicitud de ofertas para comprar cualquier titulo.

Cierta informacion contenida en esta presentacion es informacion no es publica, propia y confidencial. Aunque la informacion que se presenta en esta
presentacion ha sido obtenida de fuentes que la compafiia considera que son confiables, la Compafiia no hace ninguna representacién en cuanto a su
exactitud, vigencia, actualidad o integridad de cualquier propdsito. La informacion contenida en este documento no pretende ser completa y la Compaiiia no es
responsable por errores y / u omisiones con respecto a la informacion contenida en este documento.
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Situacion macroeconomica Peru

Crecimiento del PBI(%)?*

m 07-'12 = 13E-'14E

Peru Colombia Chile

Source: IMF. ! Average real GDP growth

Inflacion promedio('07-'12)

0,
5.7% 5%

43% 4.3%

3.5%

3.5%

Guatemala Brazil Colombia Mexico

Bl B e I B = )

Fuente: FMI

Brazil Guatemala Belice

Mexico El Salvador

T0

50
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Inversién Publica y Privada (como % PBI)

2014 (P)

35% ~
30% -
25% -
20% -
15% -
10% -
5% -

0% T T
2011 2012
H Inversién Publica
Fuente: Banco Central del Peru

Reservas Internacionales netas Riesgo Pais

INDICADORES DE RIESGO PAIS
(Enero 2011 - Febrero 2013

2013 (P)
@ Inversidn Privada

Puntos basicos

1 600
i Latin America
510 EMBIG
1 420 \4
) 330 |
1 240 -
150
4 Peru EMBIG
2003 2004 20052006 2007 200820092010 2011 20122012 201420152016 °0
Ene Mar May Jul Set Nov Ene Mar May Jul Set Nov Feb 19
2011 2012 2013
Varlaclon en puntos baslcos
Fuente: Banco Central del Perd 19-Feb-13 Semanal _ Mensual Anual
EMBIG Peru (Pbs) 121 -1 11 71
EMBIG Latam (Pbs) 325 -3 1] 88
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Perspectivas de crecimiento en el Peru

Inversiones ejecutadas y proyectadas en principales
sectores (USSmm)

Evolucidn del PBI Real Peruano por sector(2001=100%)

Construccion ——— Agro 10574
——— Mineria&Gas&Petréleo Electricidad&Agua 10,614 !

300% - Sectores ! 9.455
. 271% econémicos 8,016 - - ’
250% - han crecido 7,797 [ |

por encima del
200% - — [
00% 181% 50% durante 4,968
150% - I 153% los ultimos 10
—//7" afios —
100% -
50%

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

2010 2011 2012E 2013E 2014E 2015E

® Mineria = Infraestructura
Fuente: Banco Central del Peru

Fuente: Minem, Ositran,Informacién de la compafiia , Apoyo Consultoria as a Enero
2013

Peru: Brecha de infraestructura Cartera de proyectos en sectores econdmicos clave

Carreteras/ vias 12,791
Puertos 708 En En
Aeropuertos 128 nstruccion consroeion
Ferroviario 7,308
Electricidad 32,297 N07in'
Hidrocarburos 690
Gestion de residuos 5,335 o
No inici
Salud 478 80.49
Educacion 389
I,_I_rgggg_o_n_ ity SIS —— : Total: US$55.7bn Total: US$16.4bn
. Telecomunicaciones_____________________ 19,470 ______________!
“Total 87975 : ~
Brecha de infraestructura de ~ USS 90bn

Fuente: CIUP, ESAN 2011, Apoyo Consultoria
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Perspectivas de crecimiento en el Peru

ANUNCIOS DE PROYECTOS DE INVERSION PRIVADA
(Millones de USS)

2013 2014 2013 - 2014
Mineria T 756 T 037 14 793
Hidrocarburos 3020 1972 4 992
Electricidad 2379 1447 3 826
Industrial 97 838 14809
Infraestructura 1112 585 1697
Otros Sectores 3315 1604 4919
Total 18 553 13 483 32 036

PROYECTOS DE INVERSION PREVISTOS: 2013 -2014
(Participacidn porcentual)

~ - |
Hedricdad: 119 —\\\

indusirial: 5.5

Mirera e

T

10ipos seciores: 15,4 —Jfff

Fuenie: Amancos de empeesas.
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Historia de la corporacion

40s 50s 60-90s 00s 10s
2006: 2013
Gana el primer o
lugar en el
1997: concurso de ®
Re-IPO 2000: Buen Gobierno o
1967: 1995: Ventas Cory?orativo en
Se crea Fiansa Obtiene US$190mm | | Perd
Flansa |{ representacion de 2012 2013: Bono
Kenworth Ventas Internacional
1965: Obtiene UsS1,73omm
representacion de
: ' 1994:Primera i 2012:
1942: Alianza Massey Ferguson emisién de Aumento de
estratégica con * bonos ® capital
2010:
1962: Se ﬁ
: entas
registra en la . 2012;
1940: Abre su BVL ° = , Reorganizacién de
primera sucursal l ® 2000s Bximer Ferreycorp y creacién de
en Arequipa thl)J'po ) 2010: Motored
subterraneo Adquisicion de la
1922: 1994: "
=2EL - Corporacion Gentrac en
Fundacién Primer OHT| Panama con operaciones
1991/1992: en Guatemala, El
S0s Representacion Salvador y Belice 2012
—Sj nicia de Chevrolet Adquisicion de la
negocio de Representacion de
energia Bucyrus
Cobertura nacional Crecimiento diversificado Enfoque en el Confrontando la Crecimiento econémico
(1940 - 1960) (1960 - 1990) negocio recesion (2002 - 2012)
principal(1990 - econdémica
1998) (1998 - 2001)
40s 50s 60-90s 00s 10s

irce: Company filings, SMV. 8
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Estructura de la Organizacion “Ferreycorp

Dealers Caterpillar en Centro
America

MOTORED
erreyros @
— momm 4P

Orvisa@| | | EEEE

PR

Inti Inversiones
Interamericanas Corp.

IGENERAL DE .
rme [Ty ERSD connc [
Guatemala El Salvador Belize

MEGA
CREKOM wREPRESENTACIONES
+erre A

I F i
UNIMAQ CAT ??lﬂltﬂa%
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Distribucién de ventas y EBITDA al 1T 2013 “~erreycorp

Otras

O'trgs _ Subsidiarias
Subsidiarias

Cat Dea

Cat Deal n

en Cen
Ameri
8%

Dealers
en Peru
82%

Cat Dealers
en Peru
79%

Total: USS 486mm Total: USS 45mm



“=erreycorp

Resumen ejecutivo

a

a

a

Estructura de la Organizacion

Mayor distribuidor de bienes de capital en Perd con mas de 90
afos de experiencia en el mercado nacional
) Importador y distribuidor de bienes de capital,
repuestos y servicios y proveedor lider de
servicios de alquiler

) #1importador de bienes de capital 436
Unico distribuidor de Caterpillar en Peru, Guatemala, El

Salvadory Belice. l

©  Mdasde 70 aios de alianza estratégica con Caterpillar 2009 2010 2011 2012 1713
©  60% de participacién de mercado de los productos CAT
Negocio diversificado, cobertura de varios sectores de EBITDA
(USS mm)
mercado.
_—

Modelo de negocio: enfocado en servicios posventa.
Composicién de Ventas y EBITDA al 172013

i
i Ferreycorp i
I~ Dealers Caterpillar en 1" Nealere Caternillar on Contro o oTImE T T Otras Otras
: Dealers (I:Daetﬁjrplllar en : : Dealers Ca;i:p:rlili; en Centro : : Otras Subsidiarias : S
P iy o — I e i —— S -
MOTOBED
+erreyros |EI Inti Inversiones MEGA...
h

oenmae [T Ealives [T GENTRAC
Guatemala ElSalvador  Belize en Peru

79%

™ T
1 1
1 1
1 1
1 1
: Intera ricanas :
: Carp : CRESKO*
1 I 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

Total: US$ 486mm Total: US$ 45mm
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Resumen ejecutivo
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US$ Million

1,800
1,600
1,400
1,200
1,000
800
600
400
200

Ventas por Linea de negocio

]IllIIIE

2006

2009 2010 2011 2012

1Q
2013

2007 2008

11%
1%
6%
2%
5%

® Equipos Usados

= Magquinaria
m Repuestos y

Servicios
m Alquiler

Automotriz
Agricultura

Otros

Overview

Q

o000 O

Mayor distribuidor de bienes de capital en Perd con mas
de 90 afios de experiencia en el mercado nacional
Importador y distribuidor de bienes de capital,
repuestos y servicios y proveedor lider de
servicios de alquiler
# 1 importador de bienes de capital
Unico distribuidor de Caterpillar en Peru, Guatemala, El
Salvadory Belice.
Mas de 70 afos de alianza estratégica con Caterpillar
60% de participacion de mercado de los productos
CAT
Negocio diversificado, cobertura de varios sectores de
mercado.
Modelo de negocio: enfocado en servicios posventa.
Accionistas: +3,000
Market cap: USS 622MM

Key Financials
UuSD MM 2010 2011f 2012|1Q2013

Ventas 1,043 1,389 1,831 486
EBITDA 115 152 181 45
Deuda neta/ EBITDA 354 343 3.62 3.38

12



Base solida y diversificad de clientes en
todas las industrias y lineas de negocio

Mineria tajo abierto Mineria subterranea Construccion Otros mercados

&l
bhpbilliton
urcing the future CHINALCO

g'xstratei ®)

Yanacocha SRS

/-
FReePoRT-McMoRAN
- CoPPER & GOLD NEWMONT.

-'E_-h‘-soummcorpsn <>
BARRICK

Ventas por linea de negocio — 1T 2013

Otros
Agricultura 11%

1%
Automativ
5%

Alquileres y
usados
7%

Total: US$486mm

_______________________________

=M oossrecHr @

@_..

INGENIERIA Y
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Pesca

Y x
b =~
:ﬁ XD Pesguera Exalmar PESQUERA  DIAMANTE

Agricultura
AP0, :
CasaGrande/! J@f '."

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
|
< !
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

cartavio

Ventas por sectores econdmicos — 1T 2013

Gobierno
3%

) \
Industria,
comercio,

serv 8%

Transporte
7%

Constructio
n
27%

Otras 8%

ria 52%

Total: US$486mm
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Modelo de negocio integrado y propuesta de valor estratégico

Resumen

) Plataforma de productos para llegar a los diferentes sectores econémicos: mineria, construccion, energia, transporte, agricultura y pesca
Atender a todos los sectores econdmicos mitiga la exposicion de Ferreycorp a los ciclos que pueda experimentar un sector
determinado.

) Manejamos un portafolio de marcas lideres en todas las industrias lo cual garantiza a la compafiia ser la primera opcién para sus

clientes.

) Ferreycorp se convierte en “One Stop Shop”

Productos y servicios a la medida de los clientes
) Busqueda continua de productos de mejor calidad y servicio post venta de primer nivel para diferenciarnos de la competencia.
] Aumentar la cuota de la cartera de clientes

Organizacidén matricial con enfoque al cliente

Segmentos de Mercado

. = 1 L @ m @ o®Em e =

o p 0z . , . ., 1
Gran mineria Construccion Mineria Energia&Mar :gonstruccmn General, Transp

B S A A A A

Magquinaria pesada

>
@
=]

>

Equipo subterraneo

Motores

Construccion general

Camiones

Agricultura

Partes y Servicios

Subsidiarias

YYVVVVYVYVYY

15


http://www.ferreyros.com.pe/productos/equipos-nuevos/maquinas/camiones?pf=222
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Local Internacional

Andoas
© A
Tumbes qui ©)
quitos
Talara
s o >
Lambayeque armarca
@ Subsidiarias Ferreyros
© On-sites — Projects Clients

QO Orvisa y Unimaq

16


http://www.ferreyros.com.pe/productos/equipos-nuevos/maquinas/camiones?pf=222

‘m Enfocado en servicios post-venta

“=erreycorp

Ferreycorp tiene 617,000 m2
entre talleres, oficinas e
infraestructura distribuidos en sus
subsidiarias.

El estandard de Ferreyros
debe cumplir con los
requerimientos de clase mundial
de las operaciones mineras.

L 4

Talleres de reparacién

Cuenta con 3 talleres:
maquinas, soldadura y hidrdulico.

Mas de 49,000 m2 en area de
compras

Cuenta con 1,036 técnicos

@a las actividades operativas j

ellees Almacenes

+erreycorp

+Ferreycorp  Cajamarca (2) Iquitos (1)

Piura (1) +Ferreycorp Ferreycorp

Lambayeque (1) Tarapoto (1)
+erreycorp

Trujillo (1) <Ferreycorp
Pucallpa (1)

‘erreycor
Chimbote (1) + ycorp

+erreycorp

Ferreycorp  Huancayo (1)

Lima (8) Huaraz (1)
Ferreycorp
+erreycor
ycorp Cuzco (1)
+erreycorp
Arequipa (3) +erreycorp

Juliaca (1)

Ferreycorp tiene mas de 90,000 m?
en almacenes en Peru

Ferreyros, principal subsidiaria,
cuenta con el mayor despliegue de

almacenes y talleres en todo el pais

- /

CRC (Centro de Reparacion de

Componentes)
/ 2 CRCs ubicados en Limh
Arequipa

CRC alacanzo la certificacién
“Clase Mundial” : 5-estrellas en
control de contaminacién e 1SO
9001

[l CRC se complementa con el
Centro de Recuperaciones

2.SABE CUANTAS MAQUINAS
PODEMOS ATENDER
EN 46,000 m? DE TALLERES?

3 travis 06 una rod 06 taBeros & filvl MACIONAI, CON MAS 00 46,

17
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‘F’fﬂ! Eficiente cadena logistica

Eficiente cadena logistica e infraestructura Presencia

o o . A "
! Ferreycorp integra y administra todos los elementos clave D

en la cadena logistica como una propuesta de valor

O La integracidn vertical a través de negocios
complementarios: 1) Agente de Carga (Forbis) y 2)
Almacenes y terminales (Fargoline)

) Manejo eficiente: 100,000 SKU (Sales Key Unit) ﬁi

© Dia 1: 83% de los pedidos, Dia 5: 95%

365 dias , operacion24x7, incluyendo el proceso
acelerado para las solicitudes urgentes

Logistica Forbis (Miami)

) Interfaces directos de B2B con los principales clientes

© Principal importador en Pert - canal verde

Freight Transporte

Operacidon minera

forwarder Aire / Mar Aduana > CDC + Inland >

SEIVICIOS & LOGISTICA FORBIS FARGOLINE
complementarios

Ferreycorp esta constantemente mejorando la eficiencia y tecnologia para asegurar las mejores practicas

Garantia 24-48 horas de envio de EE.UU. a Lima y entre 48 — 72 horas a la operacion minera


http://www.ferreyros.com.pe/productos/equipos-nuevos/gruas/moviles?pf=222

‘m Gerencia con experiencia

“=erreycorp

Hugo Sommerkamp (27)

Patricia Gastelumendi (25)

Gerencia Central de Recursos Humanos
Andrés Gagliardi (26)

Gerencia Central de Negocios

Gonzalo Diaz (8)

Gerencia Central de Marketing

José Miguel Salazar (45)
Gerencia de Division )
_‘ Auditoria Interna Gerencia Central de Soporte al Producto

Raul Vasquez (34) José Lopez (31)

— Gerencia Central de Subsidiarias

Luis Bracamonte (32)
. Presidencia Ejecutiva . Gerencia General
Oscar Espinosa (28) Mariela Garcia (24)

. Gerencia de Division de Sucursales
Jorge Duran (18)

Eduardo Ramirez del Villar (13)

Carlos Dongo (33)

—_— Gerencia Central Control de Gestién y Sistemas

_ Gerencia Central de Administracién y Finanzas

. Gerencia de Divisién Asuntos Corporativos

‘ Gerencia de Centro de Reparacién de Componentes

Gerencia de Divisién Mineria

Fernando Armas (2)

Gerencia de Division Construccién y Mineria

Enrique Salas (5)

Gerencia Division Construccion Ligera
Oscar Rubio (37)

Gerencia de Automotriz
Henri Borit (2)

En promedio casi 25 anos de experiencia en la compaiiia

19
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% Complementada por una calificado recurso humano

Certificacion y capacitacion Evolucidn del personal

! Firme compromiso de tener la fuerza laboral mas calificada

7,000
L1 ParaMarzo 2013, Ferreycorp tuvo un total de 6,406 907
empleados 6,000 %
2,972 técnicos 5,000 .
3,290 administrativos y venta 2,936 !
144 ejecutivos 4,000 2,631
L] Service Pro: mas de 25,000 certificaciones a +1,100 ténicos 3 000 . 2,386
completando 2008-2011 ’ ’ 1,879
! Enel 2011 gand la certificacién de 5-Star LCAT en programas 2,000 ot
de entrenamiento
! Lapoblacién de los empleados ha ido creciendo en linea con 1,000
el crecimiento de los ingresos )
! Programa para retenery desarrollar a los mejores talentos: 2007 2008 2009 2010 2011 2012 1T2013
Los programas de liderazgo desarrollados por Harvard ® Administrativos y ejecutivos Técnicos

Business Review y la Universidad de Piura, PAD

Programas de posgrado para la gestién. Los costos son
cubiertos al 100% por Ferreycorp como una manera de
retener a los mejores talentos

Programas para desarrollar equipo técnico ABc 5) e e

Programas de entrenamiento acorde al enfoque W ~‘.r.LG\ Think

Caterpillar ACCELERATED BASIC B I
COURSES CATERPILLAR

20


http://www.ferreyros.com.pe/productos/equipos-nuevos/maquinas/excavadoras?pf=222
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% Buen gobierno corporativo y responsabilidad social

Buen gobierno corporativo

! Empresa referente en el Peri sobre gobierno
corporativo.
! Alto grado de cumplimiento de los principios de buen
gobierno corporativo:
Reconocimiento internacional: Premio World
Finance 2011 y 2012; Premio Latin America Investor
Relations 2011 (LirA’11)
Desde 2005 Ferreycorp es miembro del Circulo de
Empresas de la Mesa Redonda de Gobierno de
América Latina lanzado por la OECD y la IFC: relne a
20 empresas lideres con experiencia practica en la
implementacidn de las mejores practicas de GC
! Mercado de Valores reconoce Ferreycorp entre las diez

empresas con mejores practicas de Gobierno

Corporativo en el Peru
Desde 2008, es parte del indice peruano de Buen
Gobierno Corporativo

Q
Q

Responsabilidad Social

Estrategia Ganar/Ganar con todos los grupos de interés

Programas de Responsabilidad Social para capacitar a
personas de bajos ingresos en el drea de influencia de
los clientes Ferreycorp: "Jovenes con Futuro”

Colaboradores Accionistas

",

Proveedores

+erreycorp

Clieln"
|

Comunidad Medio ambiente

\\‘\\

tinhiernn y Snciedéﬂ

1cion técnica para el desarrollo

21
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Lider del mercado
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[32]
-
(=]
N
-
-
X

Peru

Mineria tajo abierto Construccion pesada

%]
o
]
(]
S
bo

i<

Mineria subterranea Construccion ligera

Otros
SEM 2% o,
JCB 2% 13%
SDLG 2% \
Ko Bomag \

illar

3% N
Liugong
29%ohn »
Deere W
Doosan

4% Hyund
5%
Volvo 7%
Komats

10%

Sandvik Liugong 1%, Doosan 1%

6.0% Komatsu \ Otros 87
2%
Bobcat
5%

New
Holland 4%

John Dee
9%

JCB 11%

Case 10%

.l Participacion de mercado estable durante los ultimos 30 afios

Central America

Otros 6%

JCB 1%

John Deere

New Holland
9%
Hyundai 8% aterpillar 43%

Komatsu 1%

Bobcat 5%
ase 15%

El Salvador

Komatsu 1%

Bomag 1%

Bobc
Case 24
erpillar
65%
|

| 8% ﬂ

Note: Market share based on imported equipment as of April 22




“=erreycorp
Agenda

l. Indicadores Macroecondmicos
Il. Resumen ejecutivo

lll. Capacidades

IV. Gestion financiera

V. Anexos

23



“=erreycorp

Sdlido desempeno financiero

Ventas (USSmm) Margen bruto(%)

® Prime m Repuestos y servicios m Alquileres y usado Otros

24% -

1,831

160 22% -
20% -

— 18% -
16% -
14% -
12%

2009 2010 2011 2012 172013

2009 2010 2011 2012 1T 2013

ROE-ROA

EBITDA (USSmm) y margen EBITDA(%)

W EBITDA & Marge EBITDA % 25%
. 20% -
11.8% 11.0% 10.9% 9.9% 93%
. 15% - 14.40%
10% -
5.81% 5.40%
o - 4.66% 5%
0 5.25%
0% T T T T
2009 2010 2011 2012 172013

2009 2010 2011 2012 1T 2013

= ROA ==—ROE
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Inversion en activos

Activos vs. Ventas Evolucidon de Inventario (USSmm)y ratio de rotacién

1,944
1,900 -
1,700 -
3.03
1,500 7 2.78 2.72 2.78
s 1,300 -
=
v 1,100 -
=]
900 -
700 -
1
300 T T T T
2009 2010 2011 2012 2013(A) 2009 2010 2011 2012 1T 2013
J Activos Ventas I Inventario ——Rotacion
Cuentas por cobrar Evolucion del CAPEX(USSmm)
400
350
73
300
S 250 33 55
= 36 49
3
=]
150 12
245 2
50 = - -
3
0 EN 9 N 3
2009 2010 2011 2012 172013 2009 2010 2011 2012 1T 2013
H Corto plazo " Largo plazo ® Infraestructura = Flota de Alquiler m Equipos y componentes
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Acceso a diversificadas fuentes financieras
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Fuentes diversificadas de financiamiento(USSmm)

» Bancos CAT Leasing Chile y Hanover m Bonos

Deuda neta/ EBITDA
1713 242 US$ 662MM 3.38x
2012 264 SS$ 728MM 3.62x
2011 100 US$ 558MM 3.43x
2010 140 USS$ 434MM 3.2x
2009 81 Uss$ 311MM 1.89x

5.0%

4.0%

3.0%

2.0%

1.0%

0.0%

Gastos Financieros

1%
4%
2 2.0%

1.80%

2009 2010 2011 2012 1713

Estructura de Pasivos

USS Millones

500 -

400 -

300 -

200 -

100 -

AN
l\ 356 ,,‘ R
~-—
- [ 305
S’
221 127
Corriente No Corriente
W Hannover Re m CFS ® Bonos Bancos
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Ferreycorp en el Mercado de Capitales

N°de acciones 803,234,873
Valor Nominal S/.1.00
Fondos de s Principales accionistas Marzo 2013
peznss;én Titular %
(0]
La Positiva Vida Seguros y Reaseguros S.A. 8.19%
Rl - FONDO 3 (AFP PRIMA) 6.97%
sztf;” IN - FONDO 3 (AFP INTEGRA) 6.03%
(]
Base diversificada de accionistas con 3,091 accionistas a Mayo 2013
Mads de 5% del total de acciones: 3 accionistas (20.94% del capital)

Entre 1%-5% del total de acciones: 17 accionistas (42.05% del capital)
Menos de 1% del total de acciones: 3,071 accionistas (37.02% del
capital)
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Evolucion del Precio de la accion

Juned, 2013 Open 0202 High 0206 Low 0202 Close 0203 Volume 1,095,358
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Monto Efectivo Promedio Negociado—Miles S/.




